Anexa la decizia D.S.V.S.A. TELEORMAN
Nr.230/14.06.2018

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE AL DIRECTIE| SANITARE
VETERINARE S| PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR TELEORMAN

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Directiile sanitar-veterinare si pentry siguranta alimentelor judetene, respectiv a
municipiului  Bucuresti sunt organizate si functioneaza ca institutii publice cu

Art. 2. D.S.V.SA. Teleorman este condusa de un director executiv (medic veterinar),
$i un director executiv adjunct (medic veterinar), numiti prin ordin al presedintelui
AN.SV.SA.

Art. 3. - (1) in cazul in care, din motive intemeiate, directorul executiv nu poate
exercita atributiile curente, acestea sunt preluate de drept de directorul executiv
adjunct.

(2) In situatiile prevazute de lege, cand directorul executiv adjunct nu poate prelua
atributiile  directorului executiv, aceasts situatie trebuie adusi |a cunostinta
presedintelui ANSVSA, pentru desemnarea 0, alt® persoan® care si exercite
aceste atributji. oA

Art. 4. Numarul de posturi, structura organizatorici si statele de functii ale
D.S.V.S.A.Teleorman, Se aproba prin ordin al presedintelui AN.S.V.S. . la
propunerea D.S.V.S A.

Art. 5. In exercitarea atributiilor de serviciu, personalul care efectueaza controale
oficiale in conformitate Cu prevederile Regulamentului (CE) nr. 882/2004 a|
Parlamentului European si al Consiliului privind controalele oficiale efectuate pentru a

Art. 6. - (1) In subordinea D.S.V.S.A. Teleorman functioneazs circumscriptiile sanitar-
veterinare si pentry siguranta alimentelor oficiale, direct subordonate directorului
executiv adjunct si organizate la nivel de compartiment:



(2) La propunerea directorului executiv, se stabileste numarul circumscriptiilor sanitar-
veterinare si pentru siguranta alimentelor oficiale care se aproba prin ordin al
presedintelui ANSVSA;

(3) Numarul circumscriptiilor sanitar-veterinare $i pentru siguranta alimentelor oficiale
precum si redimensionarea acestora se stabilesc, in functie de complexitatea
activitatii, de numarul de unitati, precum si de numarul de animale.

Art. 7. - (1) In cadrul D.S.V.SA. Teleorman se constituie, prin decizia directorului
executiv, urmatoarele organisme, colective si comisii:

(a) Consiliul de conducere format din: directorul executiv, directorul executiv adjunct,
sefii structurilor din cadrul D.S.V.S.A Teleorman; pot fi invitati sa participe Ia sedinta
Consiliului de conducere consilierul juridic al D.S.V.S.A.Teleorman, presedintele
consiliului judetean al Colegiului Medicilor Veterinari din Romania, reprezentantii
asociatiilor de profil din domeniul de activitate, reprezentative la nivel national, atunci
cand situatia o impune; consiliul de conducere are rol consultativ:

(b) Comisia paritars a functionarilor publici:

(c) Comisia de disciplina a functionarilor publici:

(d) Comisia de analiz3 privind incélcarea dreptului de acces la informatiile de interes
public;

(e) Comisia de concurs pentru examinarea candidatilor inscrisi la concursurile

organizate pentru ocuparea posturilor vacante si pentru promovarea in functii si grade
profesionale:

(f) Comisia de solutionare a contestatiilor la concurs;

(9) Comitetul de securitate $i sénatate in munca

(h) Structura de Securitate;

(i) Comisia de monitorizare, coordonare $i indrumare metodologica a dezvoltarii
sistemului de control managerial;

(I) Alte comisii constituite conform legii.

(2) Atributiile, precum §i regulamentele de functionare ale organismelor colective si

comisiilor constituite la nivelyl D.S.V.S.A. Teleorman sunt stabilite prin decizie a
directorului executiv.

CAPITOLUL 1l
SISTEMUL DE MANAGEMENT AL D.S.V.S.A. TELEORMAN

2.1. Functiile de conducere ale D.S.V.S.A. Teleorman gi
atributiile!responsabilitégile acestora

SECTIUNEA I-a
DIRECTORUL EXECUTIV

Art. 8. - (1) Directorul executiv este direct subordonat presedintelui AN.S.V.SA. iar
directorul executiv adjunct este direct subordonat presedintelui A.N.S.V.S.A Si
directorului executiv.

(2) Directorul executiv, in exercitarea atributiilor de serviciu, emite decizii, in

conformitate cu prevederile legale in vigoare.



Art. 9. Directorul executiv al D.S.V.S.A. Teleorman are urmatoarele atributii si
responsabilitati:

1. controleazad direct activitatea Directorului executiv adjunct si a urmatoarelor
structuri:

a) Serviciul Catagrafie, Autorizare, Inregistrare si Evidenta Informatizata;

b) Serviciul Economic si Administrativ

c) Serviciul Laboratorul sanitar - veterinar $i pentru siguranta alimentelor:

d) Compartimentul Audit Public Intern;

e) Biroul Juridic i Resurse Umane:

f) Unitatea Operationald Locala - colectiv temporar care se activeaza ori de cate ori
situatia o impune.

2. organizeaza, coordoneaza si raspunde de controlul modului de aplicare a legislatiei
din domeniul apararii sanatatii animalelor, sanatatii publice, sigurantei alimentelor de
origine animala si non-animala, protectiei si bunastarii animalelor si protectiei
mediului;

3. dispune masurile necesare si raspunde de implementarea standardelor de control
intern managerial la nivelul institutiei, potrivit prevederilor legale in vigoare;

4. planifica si rdspunde de actiunile sau masurile intreprinse la nivel institutional
pentru asigurarea desfasurarii activitati D.S.V.S.A. Teleorman in conformitate cu
legislatia in vigoare:

5. asigura colaborarea $i cooperarea cu celelalte autoritai si institutii publice, precum
$i cu oricare alte organisme, in vederea solutiondrii problemelor din domeniul de
activitate;

6. urmareste si raspunde de implementarea, la nivel local, a politicilor si strategiilor
Guvernului si ale AN.S\V.SA. in domeniul apararii sanatatii animalelor, sanatatii
publice, sigurantei alimentelor de origine animald si non-animala, protectiei si
bunastarii animalelor si protectiei mediului, inclusiv aplicarea planurilor de actiune in
situatii de urgenta;

7. intocmeste fisele de Post pentru personalul din subordinea sa directa si aproba
fisele de post ale personalului din cadrul D.S.V.S A. Teleorman;

8. intocmeste si, dupa caz, contrasemneaza, evaluarea performantelor profesionale
individuale ale personalului din subordine;

9. este ordonator terfiar de credite si gestioneaz3 bugetul anual de venituri si cheltuieli
al D.S.V.S.A. Teleorman, cu respectarea prevederile legale in vigoare;

10. asigura respectarea prevederilor legale in vigoare privind transparenta
decizionala, liberul acces |a informatii publice, precum $i accesul la informatii
clasificate si pastreaza secretul/confidentialitatea asupra datelor, informatiilor Si
documentelor referitoare la activitatea D.S.V.S A. Teleorman;

11. incheie acte juridice, in conditiile legii, in numele si pe seama D.S.\V.SA.
Teleorman, conform competentelor sale;

12. raspunde de respectarea dispozitiilor/solicitarilor notelor de serviciu aprobate de
presedintele AN.SV.SA. si de transmiterea raportarilor privind activitatea
desfasuratd de D.SV.SA. Teleorman catre AN.SV.SA. in conformitate cu
dispozitiile/solicitarile primite;

13. asigura respectarea prevederilor legale privind ansamblul de actiuni si masuri
pentru prevenirea riscurilor profesionale si eliminarea factorilor de risc si accidentare
prin informarea, consultarea, instruirea, protejarea acestora:

14. reprezinta institutia in raporturile cu tertii;

15. asigura aplicarea masurilor prevazute de lege privind securitatea $i sanatatea in
munca;



16. emite decizii, in conditiile legii, aplicabile la nivelul D.S.V.S.A. Teleorman, cu avizul
de legalitate al Biroului Juridic $i Resurse Umane din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman;

17. numeste, prin decizie, persoana responsabild pentru exercitarea, potrivit legii, a
controlului financiar preventiv propriu;

18. gestioneaza si administreaza patrimoniului D.S.V.S.A. Teleorman, potrivit legii;

19. verifica si raspunde de aplicarea Programului actiunilor de supraveghere,
prevenire, control si eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale
la om, protectia animalelor si protectia mediului, de identificare si inregistrare a
bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si ecvideelor, precum si a programelor
nationale din domeniul specific de activitate aprobate, in limitele de competenta
stabilite de lege;

20. reprezinta Punctul de Contact la nivel judetean in cadrul Sistemului Rapid de
Alerta pentru Alimente si Furaje implementat de ANN.S.V.S.A. la nivel national,
denumit in continuare S.R.A.AF.:

21. verifica si raspunde de implementarea activitatilor S.R.A.A.F. la nivelul D.S.V.S.A
Teleorman;

22. raspunde de autorizarealinregistrarea obiectivelor supuse controlului sanitar
veterinar i pentru siguranta alimentelor;

23. verifica si avizeaza notificarile privind proiectele pentru amplasarea, proiectarea si
construirea unitatilor, inclusiv a celor care intentioneaza sa acceseze fonduri nationale
si europene;

24. dispune suspendarea sau anularea autorizafieifinregistrarii sanitar-veterinare si
pentru siguranta alimentelor, precum si a masurilor complementare de sanctionare, in
conditiile legii;

25. coordoneaza activitatea de instruire si perfectionare a personalului angajat al
D.S.V.S.A. Teleorman, in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

26. asigura coordonarea activitatilor institutiei si raspunde de realizarea obligatiilor ce
revin D.S.V.S.A. Teleorman in calitatea de unitate operationala locala a centrului local
de combatere a bolilor, conform legislatiei/normelor specifice in vigoare;

27. poate face propuneri de acte normative din domeniul sanitar-veterinar si al
sigurantei alimentelor si le comunicid A.N.S.V.S.A.:

28. dispune masuri de implementare, verifica si raspunde de aplicarea actiunilor
corective solicitate de A.N.S.V.S.A. si de citre expertii ai Directiei Generale Sanatate
si Siguranta Alimentelor (DG SANTE) a Comisiei Europene si alti reprezentanti ai
organismelor europene abilitati in domeniul de activitate specific al D.S.V.S.A
Teleorman;

29. Solicita convocarea C.L.C.B. in scopul stabilirii si aplicarii masurilor care se impun
pentru lichidarea si prevenirea difuzarii bolilor animalelor si a bolilor transmisibile de la
animale la om;

30. reprezintd D.S.V.S.A. Teleorman in raport cu alte institufii ale statului si cu
societatea civila, in conditiile legii.

31. indeplineste si alte atributii ce i revin in conformitate cu legislatia Tn vigoare si
dispuse de catre presedintele A.N.S.V.S.A., in conformitate cu limitele de competenta.

SECTIUNEA all-a
DIRECTORUL EXECUTIV ADJUNCT



Art. 10. Directorul executiv adjunct al D.S.V.S.A. Teleorman are urmatoarele
atributii i responsabilitati:

1. organizeaza, coordoneaza si raspunde activitatea de control oficial la nivelul
D.S.V.S.A. Teleorman , cu respectarea normelor si planurilor strategice aprobate de
catre A.N.S.V.S.A. si cu respectarea obiectivelor aprobate de directorul executiv al
D.S.V.S.A. Teleorman;

2. controleaza si raspunde de buna desfagurare a activitatilor urmatoarelor structuri:

a) Serviciul Control Oficial Sanatate si Bunastare Animalé:

b) Serviciul Control Oficial Siguranta Alimentelor:

¢) Circumscriptiile Sanitar-Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Oficiale.

3. raspunde de asigurarea si punerea la dispozitie de instalatii si echipamente
corespunzatoare si intrefinute intr-un mod adecvat pentru personalul D.S.V.SA.
Teleorman care desfasoara activitati de control oficial, in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare;

4. raspunde de asigurarea formarii si informarii adecvate a personalului D.S.V.S.A.
Teleorman care desfasoara activitati de control oficial, in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu cerintele solicitate de ANS.V.SA;

5. verifica implementarea masurilor si actiunilor corective solicitate de A.N.S.V.S. G
de catre expertii ai Directiei Generale Sanatate si Siguranta Alimentelor (DG SANTE)
a Comisiei Europene si alfj reprezentanti ai organismelor europene abilitati n
domeniul de activitate specific al D.S.V.S.A Teleorman;

6. verificda modul de conformare al personalului D.S.V.S.A. Teleorman care
desfasoara activitati de control oficial, cu privire la respectarea notelor de serviciu
aprobate de presedintele A.N.S.V.SA. si de transmiterea raportarilor privind
activitatea desfasurata catre AN.S.V.S.A.in conformitate cu dispozitiile/solicitarile
primite de la aceasta:

7. verifica si raspunde de modul si stadiul de realizare a Planurilor cifrice judetene si
de control aprobate de conducerea D.S.V.SA. Teleorman si ia masuri privind
remedierea deficientelor;

8. verifica si avizeazi documentatia specificd de raportare a actiunilor planificate
intocmita de personalul cu atributii de control oficial, precum si documentele specifice
necesare acordarii de compensatii fermierilor afectati de aplicarea masurilor de
combatere a bolilor, ca urmare a declarrii suspiciunii sau confirmarii bolii, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

9. urmareste realizarea sarcinilor si atributiilor de serviciu ale personalului din
subordinea sa, precum si indeplinirea obligatiilor profesionale individuale de munca
ale personalului de specialitate din subordinea sa,

10. intocmeste si, dupa caz, contrasemneazi fisele de post ale personalului din
subordinea sa si evaluarile acestora:

11. intocmeste si, dupa caz, contrasemneaza, evaluarea performantelor profesionale
individuale ale personalului din subordine;

12. verifica realizarea obligatiilor ce revin D.S.V.S.A. Teleorman in calitatea de unitate
operationala locala a centrului local de combatere a bolilor, inclusiv realizarea
anchetelor epidemiologice conform legislatiei/normelor specifice in vigoare:;

13. verifica si raspunde de implementarea activitatilor de instruire si perfectionare a
personalului angajat al D.S.V.SA. Teleorman, dispuse/aprobate de directorul
executiv;



14. propune si organizeaza participarea la programe de instruire period‘icé a
personalului, in baza Programului national de instruire in domeniul sanitar-veterinar Si
pentru siguranta alimentelor, pe domeniul de competenta; )

15. propune directorului executiv al D.S.V.S.A. Teleorman realizarea investigatiilor de
laborator privind expertizarea unor situatii epidemiologice deosebite sau identificate ca
avand un risc considerabil privind activitatile de control oficial realizate de D.S.V.S.A.
Teleorman;

16. avizeaza si propune spre aprobare directorului executiv, proiectele de Planuri
cifrice intocmite de structurile de control oficial;

17. asigura, verificd si raspunde de eficientizarea metodologiei de planificare si
realizare a analizelor de laborator, desfasurate de L.S.V.S.A. propriu, aferente
activitatilor de control prevazute in Programul actiunilor de supraveghere, prevenire,
control si eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de Ia animale la om,
protectia animalelor si protectia mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor,
suinelor, ovinelor, caprinelor si ecvideelor;

18. coordoneaza, verifica si rispunde de implementarea programelor cofinantate de
catre Comisia Europeana, in conformitate cu legislatia in vigoare;

19. asigura functionalitatea S.R.A.A.F. si raspunde de coordonarea activitatilor acestui
sistem la nivelul D.S.V.S.A. Teleorman:

20. raspunde de organizarea $i realizarea activitatii de evaluare a unitatilor
autorizate/inregistrate sanitar veterinar s$i pentru siguranta alimentelor, in vederea
incadrarii in grupa de risc, in baza procedurilor transmise de catre A.N.S.V.S.A.:

21. propune directorului executiv in functie de complexitatea activitatii, atributii si
responsabilitati suplimentare pentru Circumscriptiile Sanitar-Veterinare si pentru
Siguranta Alimentelor Oficiale;

22. verificd si avizeazi dosarele pentru despagubirea pagubelor suferite de

proprietarii de animale, din raza teritoriald a D.S.V.S.A. Teleorman, conform
competentelor legale;

23. Asigura functionarea Unité&tii Operationale Locale;

24. stabileste necesarul de resurse umane §i materialelor necesare actiunilor de
combatere a bolilor animalelor:

25. verifica si avizeaza deconturile justificative privind activitatea de control oficial
realizata de personalul angajat pe durata determinats in vederea efectuarii activitatilor
de control oficial si care urmeaza a fi tarifata si le inainteaza Serviciului Economic Si
Administrativ.

26. indeplineste si alte atributii ce fi revin in conformitate cu legislatia in vigoare si
dispuse de catre directorul executiv, in conformitate cu limitele de competenta.

SECTIUNEA all-a
SEFII DE SERVICII S| SEFII DE BIROURI

Art. 11. Personalul cu functie de conducere din cadrul Serviciilor/Birourilor
proprii D.S.V.S.A. Teleorman are urmatoarele atributii si responsabilitati generale:

1. planifica si coordoneaza activitatile specifice ale structurii pe care o conduc;

2. stabileste obiectivele structurii pe care o conduc in conformitate cu cerintele legale
privind sistemul de control intern/managerial i rispund de indeplinirea acestora;

3. intocmeste fisele de post ale angajatilor din structurile pe care le conduc si le
transmit spre aprobare directorului executiv;



4. intocmeste/contrasemneaza evaluarile angajatilor din structurile pe care le conduc
$i le transmit spre contrasemnare, daca este cazul, directorului executiv adjunct si
spre aprobare directorului executiv:

5. dispune masurile necesare $i raspund de implementarea standardelor de control
intern managerial la nivelul structurii pe care o conduc, potrivit prevederilor legale in
vigoare;

6. asigura si raspunde de respectarea dispozitiilor, normelor, standardelor,
procedurilor generale stabilite si aprobate de conducerea D.S.V.S.A. Teleorman in
cadrul sistemului de control intern/managerial proiectat la nivelul institutiei, in cadrul
structurii pe care o conduc;

7. asigura si raspunde de raportarea rezultatelor activitatii structurii pe care o conduc,
catre sefii ierarhici superiori si catre AN.S.\V.SA;

8. asigura si raspunde de realizarea demersurilor necesare cu privire la identificarea si
obtinerea resurselor necesare activitatilor specifice pe care le desfagoara structura pe
care o conduc;

9. stabileste si aplicd metode proprii privind controlarea derularii activitatilor specifice
realizate de angajatii din subordine;

10. asigura si raspunde de realizarea sarcinilor de serviciu dispuse de conducerea
D.S.V.S.A. Teleorman si de catre AN.SV.S.A. la nivelul structurii pe care o conduc,
in termenele stabilite de acestea;

11. asigurd si raspunde de instruirea necesara a angajatilor din subordine, in
conformitate cu necesitatile identificate si/sau dispozitile conducerii D.S.V.SA.
Teleorman si ale AN.S.V.S A:

12. raspunde de evaluarea corects a riscurilor identificate la nivelul structurii pe care o
conduc, precum si de aplicarea si corectitudinea mésurilor de tratare a acestor riscuri;

13. coordoneaza, organizeazs $i raspunde de desfasurarea activitatilor specifice
structurii pe care o conduc si de corectitudinea Cu care acestea sunt realizate:

14. asigura si raspunde de comunicarea cétre conducerea D.S.\V.S.A. Teleorman a
deficientelor de natura s& producs altersri in buna desfasurare a activitatilor realizate
de personalul din subordine, precum si a masurilor propuse pentru remedierea
acestor deficiente;

15. repartizeaza sarcini de serviciu angajatilor din subordine, in conformitate cy
competentele acestora, cu privire la derularea activitatilor specifice structurii pe care o
conduc.

16. colaboreazd cu D.S.\V.SA. Teleorman din alte judete pentru solutionarea
neconformitatilor legate de trasabilitate.

2.2. Functionarea sistemului de control intern/managerial al D.S.V.S.A.
Teleorman

Art. 12. - (1) Sistemul de control intern/managerial al D.S.V.S.A. Teleorman este
proiectat si implementat conform legislatiei n vigoare, de Comisia de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii  sistemului  de control
intern/managerial al D.S.V.S.A. Teleorman, denumita in continuare Comisia.

(2) Desemnarea membrilor si atributile Comisiei precum si Regulamentul de
functionare al acesteia se realizeazs prin decizie a directorului executiv.

Art. 13. - (1) Implementarea sistemului de control intern/managerial se realizeaza in
conformitate cu legislatia aplicabila in vigoare si cu "Codul controlului intern
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cuprinzand standardele de management/control intern la entitatile publice” aprobat de
Ministerul Finantelor Publice.

(2) Solicitarile Comisiei, adresate conducatorilor de structuri si/fsau subordonatilor
acestora, reprezinta sarcini de serviciu.

CAPITOLUL 1
INDATORIRI GENERALE ALE ANGAJATILOR D.S.V.S.A.TELEORMAN

3.1. Regimul conflictului de interese

Art. 14. In exercitarea atributiilor, persoanele angajate in cadrul D.S.V.SA. Teleorman
au obligatia de a respecta urmatoarele reguli de integritate, in conformitate cu
prevederile legale:

1. Nu pot rezolva cereri, lua decizii sau participa la luarea deciziilor care privesc spete
ale persoanelor fizice si juridice cu care au relatii cu caracter patrimonial sau care au
astfel de relatii cu rudele sau afinii lor pana la gradul 1| inclusiv;

2. Nu pot exercita activitati si ocupa functii in alte domenii din sectorul privat care sunt
in legatura directa sau indirects cu atributiile functiei ocupate:

3. Nu pot fi implicate in activitati din domeniul privat care au legatura directa sau
indirectd cu proiectele finantate din programe in cadrul cirora ANS.\V.SA. sau
institutiile subordonate acesteia desfagoara activitati de gestionare/implementare;

4. Au obligatia s3 se abtind de la orice fel de implicare in activitatile specifice
D.S.V.S.A. Teleorman dac3 se regasesc intr-una din situatiile descrise la pct. 1, 2 si 3;
5. Daca se regasesc in situatiile descrise la pct. 1, 2 $i 3, au obligatia sa informeze de
indata seful ierarhic caruia ji este subordonat direct:;

8. Au obligatia de a sesiza, conform prevederilor legale, toate situatiile de incalcare a
regulilor de integritate stabilite maj sus.

3.2. Obligatiile personalului care detine, temporar sau definitiv, functii de
conducere

Art. 15. - (1) Personalul care detine functii publice de conducere din cadrul D.S.V.SA.

Teleorman trebuie s3 detina, in exercitarea functiei, certificat de securitate, respectiv
autorizatie de acces la informatii clasificate secrete de stat;

(2) Pentru ocuparea posturilor aferente functiilor publice de conducere prevazute la
alin. (1) este necesara obtinerea de citre institutia publica, in conditiile legii, a avizului
pozitiv privind acordarea certificatului de securitate, respectiv a autorizatiei de acces la
informatii clasificate secrete de stat.

3.2. Obligatiile personalului care realizeaza activitati de control oficial

Art. 16. - Personalul din cadrul Serviciilor/ Birourilor/Compartimentelor care
realizeaza controale oficiale, functii publice si personal contractual, are urmatoarele
atributii si responsabilitati:

1. realizeaza controale oficiale, in domeniul specific de activitate, in conformitate cu
Programele de Supraveghere si Control aprobate de AN.S.\V.SA. si Programul
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National Cadru de Control in domeniul de competentd, intocmeste raportarile
specifice si le transmite la AN.S.V.S.A.;

2. propune directorului executiv al D.S.V.S.A. Teleorman emiterea ordonantei de
suspendare/interzicere a activitatii, in urma activittii de control oficial desfasurate,
conform prevederilor legale;

3. efectueaza controalele oficiale prin metode si tehnici adecvate, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, precum si cu procedurile si ghidurile aprobate de
AN.SVSA;

4. verifica conditiile care au stat la baza autorizrii unitatilor atunci cand desfasoara
controale oficiale; in cazul in care se identifica nereguli grave, de natura sa produca
prejudicii consumatorilor, vor lua masuri de sistare a productiei/activitatii in respectiva
unitate. in cazul in care operatorul din sectorul hranei pentru animale sau din cel
alimentar nu este in masura sa furnizeze garantii adecvate cu privire la productia
viitoare, va declansa procedurile de retragere a autorizarii unitatii sau de suspendare
a autorizarii unitatii; in cazul in care operatorul din sectorul hranei pentru animale sau
din cel alimentar poate garanta ci va rezolva deficientele intr-un termen rezonabil:

5. aplica sanctiuni contraventionale principale si complementare si poate propune
suspendarea si/sau interzicerea activitatii unitatilor supuse autorizariifinregistrarii
sanitare veterinare si pentru siguranfa alimentelor, n urma constatsrii
deficientelor/neconformitatilor in  controlul oficial efectuat, in conformitate cu
prevederile legale;

6. intocmeste documentele referitoare Ia suspiciunile/confirmarile bolilor notificabile la
animale, inclusiv zoonoze, pe intreg lantul alimentar si le supune spre avizare
directorului executiv adjunct si spre aprobare directorului executiv;

7. transmite la A.N.S.V.S.A./D.S.V.S.A. Teleorman datele si documentele referitoare
la suspiciunile/confirmarile bolilor notificabile Ia animale, inclusiv zoonoze, pe intregul
lant alimentar, aprobate de Directorul executiv al D.S.V.S.A Teleorman ;

8. transmite la institutele nationale veterinare de referintd probele, datele si
documentele referitoare la suspiciunile/confirmarile bolilor notificabile |a animale,
inclusiv zoonoze, pe intregul lant alimentar, cu aprobarea directorului executiv;

9. monitorizeaza, analizeazs si raspunde de comunicarea informatiilor cu privire la
bolile notificabile la animale, inclusiv zoonoze, in conformitate cu normele stabilite de
A.N.S.V.S A si legislatia in vigoare;

10. intocmeste proiectul de Plan cifric anual in baza Programului actiunilor de
supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor Ia animale, a celor transmisibile
de la animale la om, protectia animalelor si protectia mediului, de identificare Si
inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si ecvideelor si Programul de
supraveghere si control in domeniul sigurantei alimentelor si 7l supune spre avizare
conducerii D.S.V.S.A Teleorman;

11. monitorizeaza si raspunde de realizarea Planurilor cifrice anuale aprobate;

12. raspunde de intocmirea anchetelor epidemiologice si de intocmirea documentatiei
conexe declararii, notificarii, combaterii si stingerii focarelor de boli transmisibile la
animale si de la animale la om, in conformitate cu normele stabilite de AN.S.V.S A. si
legislatia in vigoare:

13. verifica si stabileste statusul de sanatate a efectivelor de animale si a exploatatiilor
de animale;

14. Realizeaza controale specifice §i asigura completarea si transmiterea
documentatiei catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, cu privire la
modul de respectare de catre agricultori a SMR referitoare la domeniile specifice de
competenta;
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15. realizeaza actiunile specifice si raspunde de sistemul de monitorizare si raportare
in domeniul s&nétatii, zoonozelor si agentilor zoonotici, conform legislatiei specifice in
vigoare;

16. stabileste si dispune aplicarea masurilor de confiscare a animalelor vii, de retinere
oficiala/sechestru, de retragere si/sau distrugere a produselor si subproduselor
alimentare sau nedestinate consumului uman, de origine animald si non-animala, a
produselor medicinale veterinare, hranei pentru animale si a altor produse supuse
controlului sanitar-veterinar, respectand prevederile legislatiei in vigoare din domeniul
sanitar — veterinar si al sigurantei alimentelor, in urma controlului oficial, si verifica
modul de realizare a acestor masuri, precum $i modul de corectare a neconformitatilor
care au determinat aplicarea acestor masuri:

17. participa impreuna cu alte institutii abilitate, la actiuni comune de control oficial sau
la verificarea i cercetarea unor presupuse abuzuri si ilegalitati in domeniul specific de
activitate;

18. raspunde de intocmirea corects, potrivit legislatiei specifice, a Procesului-verbal
de constatare si sanctionare a contraventiilor la normele sanitare veterinare si pentru
siguranta alimentelor:

19. intervine, in cazul unei epizootii, in gestionarea crizei, si stabileste Impreuna cu
autoritatile si institutiile competente strategia necesara combaterii epidemiei:

20. participa si raspunde, conform atributiilor, pentru activitatea centrului local de
combatere a bolilor animalelor:

21. solicita, dupa caz, in exercitarea actiunilor de control oficial Ia operatorii
economici, copii ale documentelor si/sau alte documentatii relevante;

22. participa la realizarea misiunilor intreprinse de DG SANTE, in domeniul sanitar
veterinar si pentru siguranta alimentelor, prin prezentarea activitatii proprii, precum si
la realizarea misiunilor de audit intreprinse de catre A.N.S.V.SA:

23. raspunde, in termenele legale, la petitiile, sesizarile repartizate spre solutionare,
potrivit legii;

24. participa la instruiri dispuse de AN.S.V.SA.:

25. participa si la alte activitati dispuse de conducerea D.S.V.SA. Teleorman, n
conformitate cu limitele de competenta.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE S| RESPONSABILITATLE SPECIFICE ALE STRUCTURILOR

Art. 17. — Serviciul Control Oficial Sanitate si Bunastare Animali este condus de
un sef serviciu si are urmatoarele atributii i responsabilitati specifice:

1. raspunde de elaborarea $i transmiterea, spre avizare, directorului executiv, a
proiectului de Plan cifric anual, in conformitate Cu prevederile Programului actiunilor
de supraveghere, prevenire, control §i eradicare a bolilor la animale, a celor
transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si protectia mediului, de
identificare i inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si ecvideelor;

2. controleaza si raspunde de aplicarea prevederilor legislatiei sanitare-veterinare
privind conditiile de biosecuritate in exploatatiile de animale, circulatia animalelor pe
teritoriul de competentd al D.S.V.S A. Teleorman;

3. dispune masurile legale de sancfionare contraventionald pentru incalcarile
legislatiei sanitare veterinare $i pentru siguranta alimentelor constatate in urma
controalelor
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4. controleazd modul in care se respectd prevederile legale referitoare la
subprodusele animale ce nu sunt destinate consumului uman, pe domeniul specific de
activitate;

5. intocmeste situatiile specifice privind gestionarea SNCU, in contextul mortalitatilor
raportate si le transmite Serviciului Catagrafie, Autorizare, inregistrare si Evidenta
Informatizata;

6. controleaza si raspunde de aplicarea prevederilor legislatiei sanitare-veterinare din
domeniul sanatatii si bunastarii animalelor, nutritiei animale, precum si in domeniul
punerii pe piata si utilizarii produselor medicinale veterinare, a biocidelor si a altor
produse de uz veterinar, inclusiv a farmacovigilentei, de catre persoanele fizice si/sau
juridice, pe teritoriul de competenta al D.S.V.S.A. Teleorman;

7. controleaza si raspunde de aplicarea prevederilor legislatiei in domeniul identificarii
si inregistrarii animalelor

8. asigura aplicarea si controleaza indeplinirea responsabilitatilor prevazute in
planurile de contingenta pe teritoriul de competenta al D.S.V.S.A. Teleorman;

9. participa la grupurile de experti pe probleme de sanatate a animalelor, zoonozelor,
bunastarea animalelor, nutritia animalelor $i investigarea reactiilor adverse aparute in
urma utilizarii de produse medicinale veterinare la animale;

10. Tntocmeste documentele specifice, controleaza si raspunde de aplicarea
prevederilor legislatiei sanitare-veterinare pentru programele cofinan{ate, pe teritoriul
de competenta al D.S.V.S A. Teleorman;

11. controleazd in teren, conform cerintelor tehnice, avizeaza si raspunde de
verificarea corectitudinii si veridicitatii deconturilor intocmite de medicii veterinari de
libera practica imputerniciti, privind actiunile sanitare veterinare si actiunile de
identificare si inregistrare, suportate de Ia bugetul de stat, pe teritoriul de competenta
al D.S.V.S.A. Teleorman, conform legislatiei in vigoare;

12. realizeazd controale specifice si asigurd completarea si transmiterea
documentatiei catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, cu privire la
modul de respectare de cétre agricultori a SMR referitoare la domeniile specifice de
competenta;

13. raspunde de raportarea catre conducerea D.S.V.SA. Teleorman si catre
A.N.S.V.S.A. a activitatilor realizate potrivit Planului cifric anual, conform instructiunilor
primite;

14. raspunde de modul de realizare a activitailor specifice de preventie si combatere
si de intocmirea documentatiei privind notificarea, declararea $i stingerea focarelor de
boli declarabile care evolueazi pe teritoriul de competentd al D.S.V.S A. Teleorman,
conform legislatiei n vigoare;

15. monitorizeaza, verifica, urmareste si raspunde de efectuarea de citre medicii
veterinari de libera practica imputerniciti, a actiunilor sanitar-veterinare prevazute in
Planul cifric aprobat;

16. verifica concordanta intre informatiile inregistrate in BND $i animalele existente in
exploatatie i dispune masurile legale ce se impun.

17. urmareste si raspunde de intocmirea dosarelor pentru despagubirea pagubelor
suferite de proprietarii de animale, din raza teritorials a D.S.V.S.A. Teleorman;

18. preleveaza probe, conform prevederilor legale si procedurilor in vigoare in cadrul
actiunilor de control oficial sau in cazul suspiciunilor de boala;

19. identifica nevoile de instruire si face propuneri privind instruirea personalului si/sau
operatorilor economici pe domeniile specifice de activitate;

20. stabileste prin Sistemul de Pozitionare Globala (GPS) si prin Sistemul International
Geografic (GIS), harti, coordonatele focarului, zona de protectie si zona de
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supraveghere a bolii, la suspiciunea/confirmarea unei boli pe teritoriul de competent’
al D.S.V.S.A. Teleorman;

21. controleaza conditiile de functionare a targurilor de animale vii din raza teritorials a
D.S.V.S.A.Teleorman, precum §$i respectarea prevederilor legale cu privire la
ecarisarea teritoriului;

22. participa la gestionarea alertelor initiate in cadrul SRAA.F. pe domeniul de
competenta;

23. controleaza respectarea legislatiei sanitar-veterinare in vigoare, cu privire la
ecarisarea teritoriului, la igienizarea incintelor, la colectarea, transportul, manipularea,
depozitarea, utilizarea si eliminarea SNCU, inclusiv in ceea ce priveste functionarea
unitatilor implicate in neutralizarea SNCU cu exceptia celor din cadrul unitatilor de
abatorizare/procesare pe teritoriul de competenta al D.S.V.S.A. Teleorman:;

24. raporteaza la A.N.S.V.S.A. rezultatele activitatii de control in domeniul sanatatii si
bunastarii animale, a unitatilor farmaceutice veterinare si unitatilor in care se
desfagoara activitati de asistentd medical veterinara pe teritoriul de competenta al
D.S.V.S.A. Teleorman;

25. face propuneri AN.S.V.SA. privind organizarea si desfasurarea de scenarii i
exercitii/simulari privind interventiile de urgenta in cazul evolutiilor unor boli majore,
inclusiv simulari la nivel national si impreund cu statele vecine, prevazute in
reglementarile europene in vigoare;

26. asigura necesarul de resurse umane si materialelor necesare actiunilor de
combatere a bolilor animalelor $i ia masurile necesare pentru asigurarea continuitatii
acestor activitat;:

27. indeplineste si alte sarcini legate de prevenirea si combaterea epidemiei in randul
animalelor si alte masuri ce se impun pentru asigurarea sanatatii animalelor;

28. controleaza si raspunde de implementarea si aplicarea prevederilor legislatiei
sanitare-veterinare in domeniul bunastarii animalelor din raza teritoriald a D.S.V.S A
Teleorman:

29. controleaza si raspunde de respectarea prevederilor privind bunsstarea animalelor
pe teritoriul de competenta al D.S.V.S.A. Teleorman, inclusiv a standardelor minime
privind protectia animalelor in timpul transportului $i n timpul uciderii:

30. participa la gestionarea $i solutionarea alertelor privind hrana pentru animale, din
raza teritoriala a D.S.V.S.A. Teleorman;

31. controleaza modul de pastrare si de utilizare a produselor medicinale veterinare si
a furajelor medicamentate, precum si aplicarea procedurilor de investigare a reacitiilor
adverse aparute in urma utilizarii de produse medicinale veterinare la animale din raza
teritoriala a D.S.V.S A, Teleorman;

32. controleaza respectarea normelor in vigoare cu privire la protectia animalelor din
adaposturile de caini fara stapan, a celor din gradini zoologice/ acvarii publice/ circuri/
pensiuni/canise/ pet-shop—-uri, precum si a animalelor folosite in scopuri stiintifice sau
in alte scopuri experimentale;

33. verificd modul de aplicare a legislatiei in vigoare cu privire la gestiunea cainilor
fara stapan:

34. controleaza, centralizeaza, verifica $i raporteaza la AN.S.V.SA. datele cu privire
la numarul de caini inregistrati, numarul de microcip sau al mijlocului alternativ de
identificare, numarul fisei de adoptie, data vaccinarii antirabice data sterilizarii, data
predarii cadavrelor catre societatile care executd incinerarea precum si numele
persoanelor care a instrumentat manoperele respective;

35. implementeaza planurile de control privind activitatea de gestiune a cainilor f&rs
stapan;
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36. verifica planurile de gestiune a populatiei de caini fara stapani elab9r§te Si aphcat_e
de catre servicile specializate pentru gestionarea cainilor fara stapan, respectiv
operatorii serviciilor specializate pentru gestionarea cainilor f4ra stapan;

37. verifica, pe baza procedurilor si a algoritmului de evaluare elaborat gha:
A.N.S.V.S A. fezabilitatea planurile de actiune elaborate privind gestionarea populatiei
cainilor fara stapan; o

38. controleaza completarea registrelor de la sediile adaposturilor publice si private
pentru cainii fara stapan conform procedurilor stabilite de AN.SV.SA; .

39. aplica masuri de retinere oficiald/sechestru sau confiscare si dispune neutralizarea
produselor medicinale veterinare, hranei pentru animale si animale vii, embrioni, ovule
$i material seminal, in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

40. monitorizeaza si raporteaza conducerii D.S.V.S.A. Teleorman rezultatul actiunilor
de control in domeniul s&u specific de activitate;

41. realizeaza evaluarea unitatilor autorizate/inregistrate sanitar veterinar si pentru
siguranta alimentelor, in vederea incadrarii in grupa de risc, in baza procedurilor
transmise de catre AN.S.V.SA.:

42. difuzeaza, pe diferite cai mediatice, ghiduri i materiale informative, cu aprobarea
conducerii D.S.V.S.A. Teleorman, pentru constientizarea si sensibilizarea opiniei
publice in ceea ce priveste domeniile de interes sanitar veterinar si pentru siguranta
alimentelor:;

43. participa, in urma solicitarilor, la analiza proiectelor depuse in ceea ce priveste
aspectele legate de proiectarea, amplasarea si construirea unitatilor care vor fi
autorizate sanitar-veterinar, sub aspectul sanatatii animale, inclusiv a celor care
intentioneaza s& acceseze fonduri nationale si europene;

44. efectueazd controale oficiale |a destinatie, n cazul comertului
intracomunitar!importului de animale vii, embrioni, ovule, material seminal, produse
medicinale veterinare si hrana pentru animale in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, in cazul notificarii de catre Compartimentul Autorizare, inregistrare, TRACES
si gestiunea activitatii de Import- Export:

45. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale A.N.S.V.S

precum si ale persoanelor fizice $i juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare;

486. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa $i comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES $i gestiunea activitatii de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

47. raspunde de elaborarea §i avizarea planurilor de masuri/actiuni fatad de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum i de realizarea acestora in termenele stabilite, n
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

48. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

Art. 18. In subordinea Serviciului Control Oficial Sinitate si Bunastare Animala
functioneaza Compartimentul Nutritia Animalelor si Produse Medicinale
Veterinare cu urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

1. controleaza aplicarea prevederilor legislatiei sanitare-veterinare din domeniul

nutritiei animalelor, precum si in domeniul punerii pe piatad si utilizérii produselor
medicinale veterinare, a biocidelor $i a altor produse de uz veterinar de citre
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persoanele fizice gi/sau juridice, pe teritoriul de competenta al D.S.V.S.A. Teleorman,;

2. participa la gestionarea si solutionarea alertelor pentru hrana pentru animale,
produse medicinale veterinare, a biocide si alte produse de uz veterinar din raza
teritorialda a D.S.V.S.A. Teleorman;

3. controleaza modul de pastrare si de utilizare a produselor medicinale veterinare, a
biocidelor gi a altor produse de uz veterinar si a furajelor medicamentate, precum si
aplicarea procedurilor de investigare a reactiilor adverse aparute in urma utilizarii de
produse medicinale veterinare la animale din raza teritoriald a D.S.V.S.A. Teleorman;
4. controleaza modul in care sunt respectate prevederile actelor normative in vigoare
pe teritoriul de competentd al D.S.V.S.A. Teleorman cu privire la depozitarea,
comercializarea si utilizarea produselor medicinale veterinare, inclusiv a celor ce
contin substante psihotrope, stupefiante si a celor aflate sub control national, precum
si biocidelor si altor produse de uz veterinar;

5. controleaza modul in care sunt respectate prevederile actelor normative in vigoare
cu privire la fabricarea, depozitarea, comercializarea si utilizarea hranei pentru
animale, din raza teritoriald a D.S.V.S.A. Teleorman;

6. monitorizeaza si raspunde de realizarea Planului National de Control Reziduuri i al
Planului anual de prelevare si testare a produselor medicinale veterinare pe teritoriul
de competenta al D.S.V.S.A. Teleorman;

7. participa la gestionarea si solutionarea alertelor de reactii adverse aparute in urma
utilizarii de produse medicinale veterinare la animale, prin anchete desfasurate la nivel
local,

8. controleaza activitatea unitatilor farmaceutice veterinare si a unitatilor in care se
desfagoara activitati de asistentd medical veterinara pe teritoriul de competenta al
D.S.V.S.A. Teleorman;

9. controleaza activitatea de depozitare si comercializare a hranei destinate animalelor
de companie din pet-shop-uri si cea a unitatilor de deratizare, dezinfectie si
dezinsectie (DDD) din raza teritorial4 a D.S.V.S.A. Teleorman:

10. controleaza mijloacele si conditile de fabricatie a hranei pentru animale, in baza
legislatiei sanitare veterinare, precum si conditiile utilizarii proteinei de origine animala
in hrana animalelor de ferma, din raza teritoriald a D.S.V.S.A. Teleorman:

11. controleaza si verifica punerea in aplicare a procedurilor bazate pe principiile
HACCP, ale unitatilor din domeniul nutritiei animalelor, din raza teritoriala a D.S.V.S.A.
Teleorman;

12. dispune masurile legale de sanctionare contraventionald pentru incalcarile
legislatiei sanitare veterinare si pentru siguranta alimentelor constatate in urma
controalelor

13. participa la gestionarea alertelor initiate in cadrul S.R.A.A.F. pe domeniul de
competenta

14. monitorizeaza si raspunde de realizarea Planului Cifric de control oficial al hranei
pentru animale, pe teritoriul de competenta al D.S.V.S.A. Teleorman:

15. monitorizeaza si informeaza A.N.S.V.S.A., asupra reactiilor adverse aparute la
animale in urma administrarii de produse medicinale veterinare, din raza teritoriala a
D.S.V.S.A. Teleorman;

16. raporteaza la A.N.S.V.S.A. rezultatele activitatii de control a unitatilor farmaceutice
veterinare, unitatilor in care se desfagoara activitati de asistentd medical veterinara si
a unitatilor din domeniul nutrifiei animalelor, din raza teritoriald a D.S.V.S.A.
Teleorman;
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17. monitorizeaza si raporteaza conducerii D.S.V.S.A. Teleorman rezultatul actiunilor
de control in domeniul sdu specific de activitate, pe teritoriul de competenta al
D.S.V.S.A. Teleorman:;

18. realizeaza actiuni de control in vederea identificarii fraudelor si altor activitati ilicite
ce aduc atingere intereselor publice si private si/sau sanatatii animale in domeniul
nutritiei animale;

19. realizeaza controale specifice si asigura completarea si transmiterea
documentatiei catre Agentia de PIati si Interventie pentru Agricultura, cu privire la
modul de respectare de catre agricultori a SMR referitoare la domeniile specifice de
competenta;

20. efectueaza controale oficiale la destinatie, 1in cazul comertului
intracomunitar/importului de produse medicinale veterinare si hrana pentru animale in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, in cazul notificari de catre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import-
Export;

21. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.V.SA,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei n vigoare;

22. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa $i comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, Tnregistrare, TRACES si gestiunea activitati de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

23. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

24. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei Tn
vigoare, in limita competentelor specifice.

Art. 19. — (1) Serviciul Control Oficial Siguranta Alimentelor este condus de un sef
serviciu si este format din urmatoarele structuri:

a) Compartiment Control Oficial Alimente de Origine Animala:

b) Compartiment Control Oficial Alimente de Origine Nonanimala:

(2) Compartimentul Control Oficial Alimente de Origine Animald are urmatoarele
atributii gi responsabilititi specifice:

1. raspunde de elaborarea si transmiterea, spre avizare, directorului executiv, a
proiectului de Plan cifric anual, in conformitate cu prevederile Programului de
supraveghere si control in domeniul sigurantei alimentelor in vigoare;

2. controleaza respectarea normelor privind siguranta alimentelor in toate unitatile
care produc, prelucreaza, proceseazi, depoziteaza, transporta, distribuie, valorifica Si
comercializeaza alimente de origine animala §i raspunde de aplicarea masurilor
corective care se impun;

3. raspunde de aplicarea masurilor de supraveghere si profilaxie a zoonozelor,
precum si solutionarea notificarilor de alertd S.R.A.A.F in cazul unitatilor din domeniul
alimentar care produc, proceseazs. depoziteaza, transportd distribuie si/sau
comercializeaza produse de origine animala;

4. efectueaza expertiza produselor de origine animald in unitafile care produc,
proceseaza, depoziteaza, comercializeazi, transporta si/sau distribuie produse de
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origine animala, inclusiv prin prelevare de probe in vederea examenului de laborator
al produselor de origine animala;

5. monitorizeaza si controleaza modul in care se respectd prevederile legale
referitoare la subprodusele animale ce nu sunt destinate consumului uman, pe
domeniul specific de activitate;

6. intocmeste situatiile specifice privind gestionarea SNCU pe domeniul specific de
activitate gi le transmite Serviciului Catagrafie, Autorizare, Inregistrare si Evidenta
Informatizata;

7. controleaza respectarea legislatiei sanitar-veterinare in vigoare, cu privire la
ecarisarea teritoriului, la igienizarea incintelor, la colectarea, transportul, manipularea,
depozitarea, utilizarea si eliminarea SNCU, inclusiv in ceea ce priveste functionarea
unitatilor ~ implicate in  neutralizarea SNCU din cadrul unitatior de
abatorizare/procesare pe teritoriul de competents al D.S.V.S.A. Teleorman;

8. efectueazéa controalele oficiale prin metode si tehnici adecvate, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, precum si cu procedurile si ghidurile aprobate de
AN.SV.SA;

9. raspunde de realizarea in teritoriu a actiunilor din Planul cifric anual;

10. asigura realizarea si monitorizarea actiunilor specifice din Planul National de
Control Reziduuri si Planul de monitorizare si control al contaminantilor;

11. supravegheazd si monitorizeaza, in conditile legii, activitatea personalului
contractual care realizeaza controlul oficial in unititile de producere, procesare,
depozitare, transport, valorificare gi comercializare a produselor alimentare de origine
animala, precum si activitatea unitatilor respective;

12. verifica conformitatea datelor din documentele justificative, referitoare la taxe Si

tarife aferente serviciului de control oficial din unitati autorizate in domeniul sigurantei
alimentelor;

13. controleaza implementarea procedurilor privind buna practicd de igiena si
aplicarea principiilor HACCP de céatre operatorii economici, pe domeniile specifice de
activitate;

14. dispune masurile legale de sanctionare contraventionala pentru incélcarile
legislatiei sanitare veterinare si pentru siguranfa alimentelor constatate in urma
controalelor

15. aplica masuri de retinere oficiala/sechestru sau confiscare si dispune retragerea
si/sau neutralizare alimentelor de origine animald, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

16. dispune remedierea deficientelor constatate in urma controalelor realizate, inclusiv
reexpedierea produselor neconforme;

17. realizeaza evaluarea unitatilor autorizate/inregistrate sanitar veterinar si pentru
siguranta alimentelor, in vederea incadrarii in grupa de risc, in baza procedurilor
transmise de catre A N.S.V.S.A.;

18. monitorizeaza si raporteaza conducerii D.S.V.S.A. Teleorman rezultatul actiunilor
de control in domeniul sdu specific de activitate, pe teritoriul de competenta al
D.S.V.S.A. Teleorman;

19. realizeaza actiuni de control in vederea identificarii fraudelor alimentare si altor
activitati ilicite ce aduc atingere intereselor publice si private in domeniul alimentar;

20. participa, in urma solicitérilor, la analiza proiectelor depuse in ceea ce priveste
aspectele legate de proiectarea, amplasarea si construirea unitatilor care vor fi
autorizate sanitar-veterinar, sub aspectul sigurantei alimentare, inclusiv a celor care
intentioneaza sa acceseze fonduri nationale si europene;
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21. realizeaza misiuni de audit, potrivit competentelor si procedurilor stabilite de
ANN.S.V.SA., in unitatile de profil supuse controlului sanitar—veterinar si pentru
siguranta alimentelor;

22. difuzeaza, pe diferite cai mediatice, ghiduri si materiale informative, cu aprobarea
conducerii D.8.V.S.A. Teleorman, pentru constientizarea si sensibilizarea opiniei
publice in ceea ce priveste domeniile de interes sanitar veterinar $i pentru siguranta
alimentelor;

23. inregistreaza, prelucreaza si interpreteaza datele tehnice colectate din cadrul
unitatilor de industrie alimentara, privind rezultatele examenelor de laborator pentru
depistarea encefalopatiilor spongiforme transmisibile (EST) si intocmeste situatiile
periodice oficiale pe care le nainteaza la AN.S.V.S.A:

24. realizeazd controale specifice si asigura completarea si transmiterea
documentatiei catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agriculturd, cu privire la
modul de respectare de catre agricultori a SMR referitoare la domeniile specifice de
competent3;

25. verificd conformitatea depozitelor de destinatie la importurile de alimente de
origine animald, prevazute in Documentul de intrare si datele existente legate de
inregistrarea unitatilor;

26. efectueaza controale oficiale Ia destinatie, Tn cazul comertului
intracomunitar/importului de alimente de origine animala si SNCU, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, in cazul notificirii de citre Compartimentul Autorizare,
Inregistrare, TRACES $i gestiunea activitatii de Import- Export;

27. organizeaza sesiuni de instruire/informare cu privire la legislatia aferenta si
metodologia de aplicare privind activitatile specifice;

28. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.V.SA,,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare;

29. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa §i comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

30. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

31. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

(3) Compartimentul Control Oficial Alimente de Origine Nonanimald are
urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

1. raspunde de elaborarea si transmiterea, spre avizare, directorului executiv, a
proiectului de Plan cifric anual, in conformitate cu prevederile Programului de
supraveghere si control in domeniul sigurantei alimentelor in vigoare;

2. controleaz& respectarea normelor privind siguranta alimentelor in toate unitatile
care produc, prelucreaza, proceseazi, depoziteaza, transporta, valorifica Si
comercializeaza alimente de origine non-animal3 si raspunde de aplicarea masurilor
corective care se impun;

3. raspunde de aplicarea masurilor de solutionare a notificarilor de alertd S.R.AAF in
cazul unitatilor din domeniul alimentar care produc, proceseazd, depoziteazi,
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transporta, distribuie, valorificd si/sau comercializeaza produse de origine non-
animala;

4. efectueaza controlul oficial al produselor alimentare de origine non-animala, care ar
putea contine, consta sau proveni din organisme modificate genetic, precum si In
ceea ce priveste parametrii fizici, chimici si microbiologici, in toate unitatile care
produc, prelucreaza, proceseaza, depoziteaza, transporta, valorifica  si
comercializeaza alimente de origine non-animald pe teritoriul de competenta al
D.S.V.S.A. Teleorman,;

5. efectueaza controalele oficiale prin metode si tehnici adecvate, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, precum si cu procedurile si ghidurile aprobate de
ANSVSA,;

6. supravegheaza si monitorizeaza, in condiile legii, activitatea personalului
contractual care realizeaza controlul oficial din domeniul specific de activitate;

7. controleazd implementarea procedurilor bazate pe principile HACCP de catre
operatorii economici pe domeniile specifice de activitate,

8. identifica nevoile de instruire si face propuneri privind instruirea personalului gi/sau
operatorilor economici pe domeniile specifice de activitate;

8. dispune masurile legale de sanctionare contraventionald pentru incalcarile
legislatiei sanitare veterinare si pentru siguranta alimentelor constatate in urma
controalelor,

9. realizeaza si actualizeaza baza de date proprie prin colectarea, clasificarea,
arhivarea standardelor nationale, cu privire la alimentele de origine non-animala,
inclusiv cele legate de metodele de prelevare de probe gi de analiza de laborator;

10. monitorizeaza si raporteaza conducerii D.S.V.S.A. Teleorman rezultatul actiunilor
de control in domeniul sdu specific de activitate, pe teritoriul de competenta al
D.S.V.S.A. Teleorman;

11. aplicd masuri de retinere oficiald/sechestru sau confiscare gi dispune retragerea
si/sau neutralizare alimentelor de origine non-animala, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

12. intocmeste situatiile specifice privind gestionarea produselor alimentare de origine
non-animald, nedestinate consumului uman si le transmite Serviciului Catagrafie,
Autorizare, Inregistrare si Evidenta Informatizata;

13. realizeaza actiuni de control in vederea identificarii fraudelor alimentare si altor
activitati ilicite ce aduc atingere intereselor publice si private in domeniul alimentar;

14. realizeaza evaluarea unitatilor autorizate/inregistrate sanitar veterinar si pentru
siguranta alimentelor, in vederea incadrarii in grupa de risc, in baza procedurilor
transmise de catre A.N.S.V.S.A;

15. participa, in urma solicitarilor, la analiza proiectelor depuse in ceea ce priveste
aspectele legate de proiectarea, amplasarea si construirea unitatilor care vor fi
inregistrate sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor, sub aspectul sigurantei
alimentare, inclusiv a celor care intentioneaza s&@ acceseze fonduri nationale si
europene;

16. difuzeaza, pe diferite cai mediatice, ghiduri si materiale informative, cu aprobarea
conducerii D.S.V.S.A. Teleorman, pentru constientizarea si sensibilizarea opiniei
publice in ceea ce priveste domeniile de interes sanitar veterinar gi pentru siguranta
alimentelor;

17. realizeazd controale specifice §i asigurd completarea si transmiterea
documentatiei catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, cu privire la
modul de respectare de catre agricultori a SMR referitoare la domeniile specifice de
competenta;
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18. verifica conformitatea depozitelor de destinatie la importurile de alimente de
origine nonanimala, prevazute in Documentul de intrare i datele existente legate de
inregistrarea unitatilor;

19. verifica conformitatea datelor din documentele justificative, referitoare la taxe Si
tarife aferente serviciului de control oficial din unitati inregistrate in domeniul sigurantei
alimentelor;

20. efectueazd controale oficiale la destinatie, in cazul comertului
intracomunitar/importului de alimente de origine nonanimald, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, in cazul notificirii de catre Compartimentul Autorizare,
Inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import- Export;

21. organizeaza sesiuni de instruire/informare cu privire la legislatia aferenta si
metodologia de aplicare privind activitatile specifice.

22. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.\V.SA,,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare:

23. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa si comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns citre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

24. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, n
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

235. realizeaza i alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, n limita competentelor specifice.

Art. 20. - Circumscriptiile Sanitar - Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
Oficiale, functioneaza in subordinea Directorului Executiv Adjunct si au urmatoarele
atributii si responsabilit4ti:

1. controleaza in teren corectitudinea $i veridicitatea deconturilor intocmite de medicii
veterinari de libera practica imputerniciti, privind actiunile sanitare veterinare si de
identificare si inregistrare a animalelor, suportate de la bugetul de stat, pe teritoriul de
competenta al circumscriptiei si raspund de luarea masurilor legale ce se impun
pentru realizarea planului cifric;

2. monitorizeaza, certifica si raspund, pe teritoriul stabilit, de respectarea conditiilor
sanitar — veterinare si pentru siguranta alimentelor de cétre persoanele fizice sau de
catre persoanele juridice care efectueazs operatiuni de comert intracomunitar, import,
tranzit i export de animale vii, embrioni, ovule, material seminal, produse medicinale
veterinare, hrana pentru animale, alimente si SNCU;

3. participa la gestionarea alertelor initiate in cadrul S.RAAF., pe teritoriul de
competenta al circumscriptiei;

4. efectueaza controalele oficiale prin metode si tehnici adecvate, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, precum si cu procedurile si ghidurile aprobate de
ANSV.SA;

5. controleaza respectarea normelor privind siguranta alimentelor in toate unitatile
care produc, prelucreaza, proceseaza, depoziteaza, transporta, distribuie, valorifica Si
comercializeaza alimente de origine animala si raspunde de aplicarea masurilor
corective care se impun;

6. efectueaza expertiza produselor de origine animala in unitatile care produc,
proceseaza, depoziteaza, comercializeaza, transporta si/sau distribuie produse de
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origine animala, inclusiv prin prelevare de probe in vederea examenului de laborator
al produselor de origine animala; _
7. dispune masurile legale de sanctionare contraventionala pentru incalcarile
legislatiei sanitare veterinare si pentru siguranta alimentelor constatate in urma
controalelor

8. raspunde de Tntocmirea corects, potrivit legislatiei specifice, a Procesului-verbal de
constatare si sanctionare a contraventiilor la normele sanitare veterinare si pentru
siguranta alimentelor;

9. aplica masuri de retinere oficiald/sechestru sau confiscare si dispune neutralizarea
produselor medicinale veterinare, alimentelor, hranei pentru animale, animale vii,
embrioni, ovule si material seminal, in conformitate cu prevederile legale n vigoare;
10. verificd concordanta intre informatiile inregistrate in BND si animalele existente in
exploatatie si dispune masurile legale.

11. verificd conformitatea depozitelor de destinatie la importurile de alimente/hranei
pentru animale, prevazute in Documentul de intrare si datele existente legate de
inregistrarea unitatilor;

12.  efectueaza controale oficiale Ia destinatie, 1in cazul comertului
intracomunitar/importului de animale vii, embrioni, ovule, material seminal, produse
medicinale veterinare, hrand pentru animale, alimente si SNCU, in conformitate cu
prevederile legale n vigoare, in cazul notificarii de catre Compartimentul Autorizare,
Inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import- Export;

13. realizeaza controale specifice $i asigura completarea si transmiterea
documentatiei catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, cu privire la
modul de respectare de catre agricultori a SMR referitoare la domeniile specifice de
competenta;

14. ntocmesc rapoarte si situatii privind unitatile care se afla in aria de organizare i
functionare a circumscriptiei, inclusiv situatia epidemiologica;

15. intocmesc situatii referitoare Ia suspiciunile/confirmarile bolilor notificabile Ia
animale, inclusiv zoonoze;

16. evalueaza si raspund de verificarea indeplinirii conditiilor legale si intocmesc
referatul de evaluare, in concordanta cu legislatia in vigoare, pentru acordarea
autorizatiei/inregistrarii sanitare veterinare de functionare a unitatilor si a obiectivelor
Supuse controlului sanitar — veterinar si pentru siguranta alimentelor, inclusiv pentru
mijloacele de transport potrivit legii, pe domenii de activitate:

17. transmite referatul de evaluare intocmit catre Compartimentul Autorizare,
Inregistrare, TRACES si Gestiunea Activitatii de Import — Export, tinand cont de
termenul legal de solutionare a solicitarii de autorizare/inregistrare.

18. aplica, potrivit legii, masuri imediate, Tn cazul suspiciunii unor boli ale animalelor
pe teritoriul desemnat si anunta imediat conducerea D.S.V.S.A. Teleorman;

19. preiau, prin decizia directorului executiv, si alte competente de la Serviciul Control
Oficial Sanatate si Bunastare Animala, Serviciul Control Oficial Siguranta Alimentelor
si Serviciul Catagrafie si Evidenta Informatizata in functie de complexitatea activitatii;
20. participa si raspund, in conditiile legii, la intocmirea documentelor necesare pentru
acordarea despagubirilor pentru animalele taiate, ucise sau altfel afectate, in vederea
lichidarii rapide a focarelor de boli transmisibile ale animalelor;

21. intocmesc evidenta epidemiologica si documentele care atests statusul sanitar al
efectivelor de animale, precum $i programele de combatere pentru bolile
infectocontagioase si parazitare cronice, conform normelor sanitar-veterinare, pe care
le supune aprobarii conducerii D.S.V.S.A Teleorman;
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22. supravegheaza, in conditiile legii, executarea lucrarilor de dezinsectie, dezinfectie
si deratizare, Tn caz de suspiciuni sau de confirmare de boli ale animalelor si verifica
corectitudinea intocmirii documentelor justificative;

23. raporteaza conducerii D.S.V.S.A. Teleorman datele tehnice si alte date, stabilite
de D.S.V.S.A. Teleorman, inclusiv disfunctionalitatile constatate in teritoriu, cu privire
la nerespectarea Programului actiunilor de supraveghere, prevenire, control Si
eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de |a animale la om, protectia
animalelor si protectia mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor,
ovinelor, caprinelor si ecvideelor, pe domeniul de competenta teritoriald;

24. desfasoara activitati referitoare la identificarea si inregistrarea animalelor, in
conditiile legii;

25. realizeazd misiuni de audit, potrivit competentelor si procedurilor stabilite de
AN.S.V.S.A, in unitatle de profil supuse controlului sanitar—veterinar si pentru
siguranta alimentelor;

26. raspund de identificarea si monitorizarea unitatilor din aria de organizare Si
functionare a circumscriptiilor sanitar-veterinare pentru siguranfa alimentelor oficiale Si
de asigurarea veridicitatii catagrafiei acestora, pe care o intocmesc si transmit cu o
frecventd lunard la Serviciul Catagrafie, Autorizare, anegistrare si Evidenta
Informatizata;

27. inregistreaza si completeaz la zi evidentele tehnice obligatorii si intocmesc actele
sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor oficiale, conform legislatiei 1n
vigoare;

28. realizeaza evaluarea unitatilor autorizate/inregistrate sanitar veterinar si pentru
siguranta alimentelor, in vederea incadrarii in grupa de risc, in baza procedurilor
transmise de catre AN.S.\V.SA.:

29. intocmesc informari si rapoarte tehnice asupra activitatii desfasurate pe domeniul
de competents;

30. personalul angajat pe duratd determinata in vederea efectuarii activitatilor de
control oficial din cadrul circumscriptiei, intocmeste deconturile justificative privind
activitatea de control oficial realizats $i care urmeaza a fi tarifata si le Tnainteaza
directorului executiv adjunct.

31. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.V.SA.,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare;

32. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa si comunica raspunsurile citre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES $i gestiunea activitatii de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns citre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

33. raspunde de elaborarea $i avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum $i de realizarea acestora in termenele stabilite, n
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

34. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

Art. 21. - (1) Serviciul Catagrafie, Autorizare, Inregistrare si Evidenta
Informatizata este condus de un sef serviciu i este format din urmétoarele structuri:
a) Biroul Identificare si inregistrare Animale:

b) Compartimentul Autorizare, anegistrare, TRACES si Gestiunea Activitatii de
Import — Export;
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(2) Biroul Identificare si anegistrare Animale are urmatoarele atributii si
responsabilitati:

1. monitorizeaza, verifica si raspunde de activitstile referitoare la inregistrarea
exploatatiilor si identificarea animalelor, remedierea eventualelor erori, potrivit
legislatiei Tn vigoare;

2. controleaza respectarea procedurilor tehnice privind comercializarea mijloacelor
oficiale de identificare de catre furnizorii primari si secundari;

3. emite, la cererea proprietarilor, pagapoartele pentru bovinele identificate si
inregistrate, si elibereazs pagapoartele emise catre proprietarii bovinelor :

4. verifica respectarea termenelor legale de identificare si anegistrart_a a datelor in
BND de catre utilizatorii Sistemului National de Identificare si Inregistrare a
Animalelor, conform actelor normative in vigoare;

5. controleaza implementarea legislatiei sanitare veterinare din domeniul inregistrarii
exploatatiilor si identificarii animalelor $i a procedurilor stabilite de ANSVSA;

6. inregistreaza in registre speciale operatorii economici care intermediaza comertul
cu animale vii;

7. verifica conformitatea datelor din BND Cu cele din deconturile intocmite de medicii
veterinari de libera practic Tmputerniciti privind actiunile de identificare si inregistrare
a bovinelor, suinelor, ovinelor $i caprinelor si stabileste esantionul de control, pe care
il comunica Serviciului Control Oficial Sanatate si Bunastare Animala.

8. gestioneaza controalele efectuate si asigura asistentd in domeniul specific de
activitate, structurilor din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman |, precum si altor institutii cu
activitati conexe sau cu atributii de acordare a diverselor forme de sprijin financiar, in

$i zootehnic din Romania, derulate de catre MADR prin APIA si APDRP, referitor Ia
respectarea cerintelor legale in materie de gestionare (SMR) referitoare |a
identificarea si inregistrarea animalelor si a bunelor conditii agricole si de mediu
(GAEC)

9. realizeaza controale specifice si asigurd completarea $i transmiterea documentatiei
catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, cu privire la modul de
respectare de catre agricultori a SMR referitoare |a domeniile specifice de
competenta;

10. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale ANSVSA,
precum si ale persoanelor fizice $i juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare:

11. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa $i comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES $i gestiunea activitatii de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

12. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specifica n vigoare:

13. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice
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(3) Compartimentul Autorizare, inregistrare, TRACES si Gestiunea Activitatii de
Import — Export are urmatoarele atributii si responsabilitati:

1. verifica documentatia depusd la D.S.\V.SA. Teleorman, pentru
autorizarealinregistrarea unitatilor/activitatilor supuse controlului sanitar—veterinar Si
pentru siguranta alimentelor precum si a mijloacelor de transport care necesita
detinerea unei autorizari/inregistrari si stabileste conformitatea sau neconformitatea
acesteia, raportat la prevederile legale in vigoare;

2. verifica si intocmeste nota de constatare/referatul de evaluare, in concordanta cu
legislatia Tn vigoare, pentru acordarea autorizatieifinregistrarii sanitare veterinare Si
pentru siguranta alimentelor sau, dup caz, primeste referatul de evaluare intocmit de
personalul din Circumscriptile Sanitar - Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
Oficiale, intocmeste si supune aprobarii autorizatia/documentul de inregistrare pentru
unitatile/activitatile respectiv mijloacele de transport care indeplinesc conditiile
prevazute de lege si asigurd eliberarea acestora catre titular/solicitant, cu
consemnarea in registrele proprii a datelor relevante;

3. In cazul in care unitatile/activitatile respectiv mijloacele de transport nu indeplinesc
conditile  prevazute de lege, comunica solicitantilor  refuzul  emiterii
autorizatiei/documentului de inregistrare;

4. tine evidenta, urmareste $i raspunde de respectarea termenelor de solutionare
prevazute de lege pentru solutionarea solicitarilor de autorizare/inregistrare:

5. verifica documentatia Tnaintats pentru unitatile/mijloacele de transport care vor fi
autorizate/inregistrate sanitar-veterinar $i pentru siguranta alimentelor, intocmeste si
propune, spre aprobare, directorului executiv, notificarea referitoare |a avizarea
proiectului pentru amplasarea, proiectarea si construirea unitatilor, inclusiv a celor
care intentioneaza s& acceseze fonduri nationale si europene;

6. intocmeste si actualizeazi catagrafiei unitatilor autorizate/inregistrate sanitar-
veterinar si o transmite la ANSV.SA;

7. raspunde de intocmirea $i actualizarea bazelor de date cu privire la
unitatile/activitatile autorizate/inregistrate, respectiv mijloacele de transport
autorizate/inregistrate si actualizeazs informatiile specifice de pe website-ul
AN.SV.SA;

8. comunica periodic modificarile catagrafiei unitatilor/activitatilor
autorizate/inregistrate, respectiv a mijloacelor de transport autorizate/inregistrate catre
structurile control oficial ale D.S.V.SA. Teleorman;

9. primeste referatul aprobat de directorul executiv privind propunerea de
suspendaref/interzicere i intocmeste ordonanta de suspendare/interzicere a
unitatilor/activitatilor;

10.  transmite spre aprobare catre directorul executiv ordonantele de
suspendare/interzicere a unitatilor/activitatilor si raspunde de comunicarea
ordonantelor aprobate la operatorul in cauza, respectiv actualizarea catagrafiei;

11. raspunde de comunicarea la Oficiul Registrului Comerfului si altor institutii,
conform legislatiei in vigoare, a ordonantei de interzicere a activitatii, avand in vedere
respectarea termenului legal;

12. realizeazad controale specifice si asigura completarea si transmiterea
documentatiei catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agriculturs, cu privire la
modul de respectare de catre agricultori a SMR referitoare la domeniile specifice de
competenta;

13. creeaza, controleazi s$i gestioneaza pentru personalul din cadrul D.S.V.SA.
Teleorman, in functie de atributiile inscrise in fisa postului, conturile de acces in
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sistemele informatice sanitare veterinare ale D.S.V.S.A. Teleorman, fara a se limita la
acestea, din S.N.L.LA,, LIMS, S.R. AAF., INTRANET, TRACES

14. stabileste in functie de domeniul specific de activitate al fiecarei structuri din cadrul
D.S.V.S.A. Teleorman, nivelul de acces la informatiile si sistemul informatic pentru
fiecare cont de utilizator in functie de atributiile inscrise in fisa postului;

15. analizeaza datele inregistrate si actualizarea acestora in sistemul informatic Si
bazele de date ale AN.S.V.S.A., conform prevederilor legale, stabileste calitatea
datelor analizate si intocmeste rapoarte statistice pentru structurile de specialitate in
vederea utilizarii lor pentru indeplinirea atributjilor specifice domeniului de
competenta.;

16. actualizeaza informatiile cuprinse in pagina de Internet a D.S.V.S.A. Teleorman;
17. difuzeaza, pe diferite cai mediatice, ghiduri si materiale informative, cu aprobarea
conducerii D.S.V.S.A. Teleorman, pentru constientizarea si sensibilizarea opiniei
publice in ceea ce priveste domeniile de interes sanitar veterinar $i pentru siguranta
alimentelor;

18. identifica nevoile de instruire si face propuneri privind instruirea personalului si/sau
operatorilor economici pe domeniile specifice de activitate;

19. monitorizeaza activitatile de comert intracomunitar, importul si exportul de animale
vii, embrioni, ovule, material seminal, hrana pentru animale, produse medicinale
veterinare, produse alimentare si SNCU pe teritoriul de competentd al D.S.V.S.A.
Teleorman si notifica directorul executiv adjunct pentru dispunerea controalelor ce se
impun.

20. primeste situatiile privind gestionarea SNCU de la Serviciul Control Oficial
Sanatate si Bunastare Animala si de Ia Compartimentul Control Oficial Alimente de
Origine Animala, centralizeaza si raspunde de transmiterea citre AN.S.\V.SA. a
rapoartelor specifice.

21. organizeaza sesiuni de instruire/informare cu privire la legislatia aferenta si
metodologia de aplicare privind activitatile de comert intracomunitar, import si export
de produse alimentare, produse medicinale veterinare, animale vii, embrioni, ovule,
material seminal, hranei pentru animale si SNCU.

22. gestioneaza si distribuie medicilor veterinari oficiali certificatele pentru comertul
intracomunitar, importul, exportul si pentru circulatia pe teritoriul Romaniei a
animalelor vii, embrionilor, ovulelor, materialului seminal, alimentelor, hranei pentru
animale si SNCU, in conformitate cu modelele aprobate/agreate de A.N.S.V.S.A ;

23. primeste si inregistreaza petitiile primite in conformitate cu Ordonanta Guvernului
nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile Si
completarile ulterioare;

24. directioneaza petitiile, in functie de domeniul la care face referire, catre structurile
de specialitate din cadrul institutiei, conform rezolutiei/repartizarii directorului executiv;
25. transmite raspunsurile avizate de directorul executiv, primite din partea structurilor
de specialitate din cadrul institutiei catre petent, cu respectarea termenelor prevazute
de legislatia in vigoare;

26. Tn scopul rezolvarii cererilor si sesizarilor primite, solicitad, in termenele prevazute
de Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile i completarile ulterioare, informatii de la celelalte structuri din
cadrul AN.S.V.S.A., respectiv unititi subordonate acesteia, in scopul formularii si
transmiterii raspunsului catre petitionari;

27. colaboreaza cu alte institutii ale administratiei publice centrale si locale, in
activitatea de solutionare a reclamatiilor si petitiilor;
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28. asigura aplicarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitati de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

29. intocmeste, conform legislatiei in vigoare, un raport semestrial privind analiza
activitatii proprii de solutionare a petitiilor;

30. asigura, in conditile legii, aplicarea prevederilor Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica;

31. asigura asistentd si instruire in administrarea paginilor web ale D.S.V.S.A.
Teleorman;

32. realizeaza activitati de evaluare a unitatilor autorizate/inregistrate sanitar veterinar
$i pentru siguranta alimentelor, in vederea incadrarii in grupa de risc, la solicitarea
directorului executiv;

33. raspunde la solicitérile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.SV.SA.,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei Tn vigoare;

34. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, n
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

35. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei Tn
vigoare, n limita competentelor specifice.

Art. 22. - Unitatea Operationalid Locala se constituie in cazul aparitiei focarelor de
boli Tn teren, pentru pregatirea planurilor de combatere a bolilor la animale precum si
zoonozelor si

are urmatoarele atributii si responsabilitati:

1. participa, in conditiile legii, la activitatea Centrului Local de Combatere a Bolilor,
denumit in continuare C.L.C.B;

2. elaboreaza si monitorizeaza un plan judetean/local unitar de lucru, participa si
raspunde de infiintarea unor echipe mobile de interventie pe teren;

3. monitorizeaza si raspunde de activitatile de combatere a epidemiilor si zoonozelor,
conform normelor Uniunii Europene $i @ masurilor stipulate in manualul operational;

4. actualizeaza permanent listele nominale ale C.L.C.B;

5. monitorizeaza si raspunde de aplicarea procedurii de alertd rapida in teritoriu si a
activitatii responsabilului Task Force atat in perioadele de liniste epidemiologica cat si
in perioadele in care evolueazi o epizootie;

6. In caz de epizootie/zoonoza personalul Task Force activeaza toate formatiunile
implicate in combaterea bolilor:

7. la confirmarea unei boli, stabilegte prin sistemul GPS, GIS, harti privind
coordonatele focarului, zona de protectie si zona de supraveghere a bolii;

8. monitorizeaza activitatea C.L.C.B., potrivit legii;

9. raspunde de organizarea si desfisurarea in teren a exercitiilor de simulare,
aprobate de A.N.S.V.S.A:

10. asigurd si actualizeaza periodic  situatia resurselor umane, a
materialelor/produselor biologice si decontaminatilor, pe care o raporteaza la
AN.S.VSA;

11. indeplineste alte sarcini legate de prevenirea si combaterea epidemiilor in randul
animalelor si zoonozelor, precum $i alte masuri ce se impun pentru asigurarea
sanatatii si bunastarii animalelor stabilite de presedintele AN.S.V.SA.;
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12. in situatii de criza sau in cazul confirmarii unei epizootii, personalul directiei va
interveni activ in gestionarea crizei, pentru:

a) stabilirea, impreund cu autoritdtile si institutile publice judetene
competente a strategiei necesare privind combaterea epidemiei, potrivit legislatiei Tn
vigoare;

° b) colaborarea cu D.S.V.S.A. invecinate, in supravegherea starii de sanatate
a animalelor, conform legislatiei Uniunii Europene;

c) realizarea activitatii C.L.C.B, potrivit legislatiei in vigoare;

d) sprijinirea si monitorizarea actiunilor instituite de C.L.C.B., potrivit legislatiei
in vigoare;

13. indeplineste, in functie de situatie si alte atributii, potrivit legii.

Art. 23. — Serviciul Economic si Administrativ este condus de un sef serviciu si are
urmatoarele atributii $i responsabilitat;:

1. organizeaza, verificd si raspunde de buna desfasurare a activitatii financiar-
contabile a D.S.V.S.A. Teleorman, cu respectarea legislatiei specifice in vigoare;

2. organizeaza si raspunde de exercitarea controlului financiar preventiv propriu
conform legii, asigurand elaborarea, respectiv actualizarea Cadrului operatiunilor
supuse controlului financiar preventiv si a listelor de verificare pentru fiecare tip de
operatiune;

3. inregistreaza, conform legislatiei in vigoare, documentele financiare prezentate la
viza de control financiar preventiv propriu in “Registrul privind operatiunile prezentate
la viza de control financiar preventiv propriu”;

4. intocmeste, trimestrial si anual, rapoarte cu privire la activitatea de control financiar
preventiv propriu, care cuprind situatia statistica a operatiunilor supuse controlului si
sinteza motivatiilor pe care s-au intemeiat refuzurile de viza:

5. organizeaza si monitorizeaz4 implementarea $i actualizarea programelor IT privind
prelucrarea electronica a datelor financiar-contabile, a celor privind achizitiile publice
si a celor privind salarizarea personalului;

6. Organizeaza si raspunde de exercitarea controlului de gestiune;

7. Raspunde de elaborarea si fundamentarea propunerilor privind proiectul de buget
anual si cu ocazia rectificarilor bugetare, pe baza strategiilor gi a proiectelor prioritare
ale D.S.V.S.A. Teleorman, impreund cu structurile de specialitate, pe care le
inainteaza la termen ordonatorului principal de credite ;

8. raspunde de intocmirea/modificarea, precum si de fundamentarea repartizarii pe
trimestre a bugetelor aprobate, ori de cate ori este nevoie, si le inainteaza
ordonatorului principal de credite, spre aprobare;

9. raspunde de intocmirea si fundamentarea propunerilor privind virarile de credite
bugetare in cadrul bugetului aprobat, in conditiile Legii nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, pe care le transmite la ANSV.SA,
in vederea aprobarii;

10. raspunde de elaborarea si fundamentarea necesarului de credite bugetare pentru
D.S.V.S.A. Teleorman, pe subdiviziunile clasificatiei indicatorilor financiari, si le
comunica A.N.S.V.S.A. |a termenele stabilite de aceasta:

11. urmareste respectarea disciplinei financiar — bugetare, a normelor metodologice si
instructiunilor de aplicare a prevederilor legale sau de reglementare a unor activitati;
12. raspunde de elaborarea si fundamentarea solicitarilor privind deschiderile de
credite, in conditiile stabilite de lege;
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13. organizeaza si raspunde de realizarea activitatilor specifice de evidenta contabila
pentru D.S.V.S.A. Teleorman, asigurandu-se de efectuarea corects si la timp a
inregistrarilor contabile, conform legislatiei in vigoare;

14. raspunde de asigurarea organizarii si realizarii activitatilor specifice de
contabilitate pe baza de angajamente, conform legislatiei in vigoare, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare;

15. raspunde de tinerea evidentei privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor, pe structura bugetului aprobat, conform legislatiei in vigoare;

16. raspunde de intocmirea situatiilor financiare lunare/trimestriale/anuale a executiei
bugetului de venituri si cheltuieli, incadrarea in limitele creditelor de angajament,
creditelor bugetare/veniturilor proprii aprobate/repartizate pe trimestre, precum si de
transmiterea acestora in termenele stabilite si comunicate de catre AN.S.V.SA.:

17. raspunde de respectarea disciplinei de casa, a regulamentului operational de casa
si a celorlalte dispozitii privind operatiunile cu numerar, efectuand controlul gestionar
al casieriei;

18. raspunde de calculul costurilor unitare $i al cheltuielilor angajate, precum si de
gestionarea bugetelor aferente implementarii programelor cofinantate de Comisia
Europeana;

19. raspunde, din punct de vedere financiar, de elaborarea rapoartelor financiare
intermediare si finale pentru fiecare program cofinantat de Comisia Europeana:

20. emite avizul de expeditie/bonul de transfer, cantitativ si valoric, al formularelor, al
cartilor de exploatatie, al echipamentelor de tehnici de calcul si de comunicatie, al
produselor medicinale veterinare imunologice si reagenti, produse parafarmaceutice,
precum si al oricaror altor produse si echipamente necesare realizarii actiunilor
sanitar-veterinare publice, in functie de repartizarea efectuats compartimentul tehnic
de specialitate;

21. raspunde de verificarea indeplinirii conditiilor de forma si de fond ale facturilor
fiscale emise de medicii veterinari de libers practica imputerniciti/reprezentatul legal al
societatii comerciale, in conformitate cu legislatia in vigoare;

22. raspunde de efectuarea platilor si de incasarea veniturilor, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

23. pune in aplicare deciziile de imputare, urmareste recuperarea pagubelor si a
debitelor;

24. intocmeste si transmite la AN.S.V.S. - In termenul solicitat de catre aceasta,
situatia platilor restante, a datoriilor si a creantelor;

25. raspunde de comunicarea catre consilierului juridic din cadrul Biroului Juridic si
Resurse Umane a situatiei debitelor neincasate ale D.S.V.S.A. Teleorman, cu
respectarea legislatiei in vigoare privind termenele de initiere a actiunilor de
recuperare in justitie;

26. avizeaza si raspunde de stabilirea corespunzatoare a fondului de salarii al
D.S.V.S.A. Teleorman, in vederea elaborrii necesarului de credite bugetare;

27. raspunde de respectarea legislatiei privind plata drepturilor salariale si de alta
natura, ce se cuvin salariatilor, precum si de constituirea si plata in termenele legale a
contributiilor obligatorii, conform legislatiei in vigoare;

28. raspunde de efectuarea tuturor platilor la termenele stabilite potrivit legii, inclusiv a
celor prevazute in programele cofinantate de Comisia Europeana, in limita
prevederilor bugetare aprobate;

29. intocmeste statele de plata a salariilor, efectuand operarea concediilor medicale,
concediilor de odihna, precum si orice alte drepturi salariale acordate personalului
potrivit legii;
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30. prezinta ordonatorului tertiar de credite situatia recapitulativa a salariilor, insofita
de toate documentele si avizele necesare pentru inregistrarea in contabilitate;

31. intocmeste si transmite la ANN.S.V.S.A_, la termenul solicitat, situatia lunara privind
monitorizarea cheltuielilor de personal;

32. intocmeste si depune, cu respectarea termenelor previzute de legislatia in
vigoare, la Institutul National de Statistica situatia privind ancheta asupra castigului
salarial, dupa caz;

33. intocmeste si depune, la termen, declaratiile privind drepturile de personal potrivit
legislatiei in vigoare;

34. raspunde de elaborarea si fundamentarea solicitarilor privind investitiile proprii ale
D.S.V.S.A. Teleorman, conform legislatiei in vigoare;

35. intreprinde masurile necesare pentru realizarea activitati de inventariere a
elementelor de activ si pasiv la nivelul activitatii proprii a D.S.V.S.A. Teleorman, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

36. organizeaza si raspunde de derularea activitatilor de gestionare a bunurilor aflate
in patrimoniul D.S.V.S.A. Teleorman, inclusiv elaborarea proiectelor de decizie privind
desemnarea gestionarilor;

37. raspunde de respectarea legii privind constituirea garantiilor materiale aferente
numirii gestionarului, conform legislatiei in vigoare;

38. tine evidenta bunurilor imobile (constructii si terenuri) ce alcatuiesc patrimoniul
D.S.V.S.A. Teleorman, bunuri aflate in domeniul public al statului si in administrarea
D.S.V.S.A. Teleorman, ca ordonator de credite;

39. transmite propuneri de modificare/completare a anexei nr. 26 la Hotararea
Guvernului nr. 1705/2006 privind aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din
domeniul public al statului, cu modificarile si completarile ulterioare, catre
ANN.SVSA;

40. analizeaza documentele necesare in vederea darii in administrare, concesionarii,
inchirierii i schimbarii destinatiei imobilelor, in limitele si in conditiile legii, si le
inainteaza spre aprobare A.N.S.V.S.A.:

41. organizeaza, asigura si raspunde de verificarea activitatilor specifice privind buna
functionare a parcului auto al institutiei: avizarea raportarilor lunare ale consumului de
combustibil, verificarea foilor de parcurs, urmarirea mentinerii consumului de
combustibil in limita de consum prevazuta de legislatia in vigoare, planificarea
reviziilor periodice, asigurarea reparatiilor pentru autovehiculele care prezinta
probleme n exploatare;

42. raspunde de raportarea citre conducerea D.S.V.S.A. Teleorman si catre
A.N.S.V.S A. a activitatilor realizate, conform dispozitiilor primite;

43. organizeaza, verifica si raspunde modul de realizare al activitatii de arhivare a
documentelor la nivelul D.S.V.S.A. Teleorman;

44. organizeaza, verificd si raspunde activitatea de fintocmire/actualizare a
nomenclatorului arhivistic al D.S.V.S.A. Teleorman, conform legislatiei in vigoare;

45. colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul D.S.V.S.A. in formularea raspunsurilor
la notificarile prealabile ale persoanelor care se considera vatamate intr-un drept ori
intr-un interes legitim in legaturd cu sau in cadrul procedurilor de atribuire a
contractelor, ori la solicitarile Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor sau
ale instantei de judecats, in termenele prevazute de lege;

46. colaboreaza cu Biroul Juridic $i Resurse Umane in formularea apararilor
D.S.V.S.A. Teleorman in cazul procedurilor de atribuire contestate la Consiliul
National de Solutionare a Contestatiilor sau la instanta de judecata;
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47. pune Tn aplicare deciziile si incheierile pronuntate de catre Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor, precum si hotarérile instantei de judecata;

48. organizeaza si raspunde de intocmirea si aplicarea programului propriu al DSVSA
Teleorman de prevenire si stingere a incendiilor:

49. ia masuri privind asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare
securitatii si protectiei in munca;

o0. elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie a muncii;

1. identifica pericolele si evalueaza riscurile profesionale pentru personalul DSVSA
Teleorman;

52. elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor
de securitate In munc, tinand seama de particularitatile activitatilor desfasurate in
cadrul DSVSA Teleorman si asigura conditii pentru ca fiecare angajat sa primeasca o
instruire suficienta si adecvata in acest domeniu:

53. urmareste intretinerea, manipularea si depozitarea adecvat a echipamentelor
individuale de protectie si inlocuirea lor la termenele stabilite;

54. elaboreaza rapoarte privind accidentele de munca suferite de catre angajatii
DSVSA Teleorman;

55. indeplineste orice alte atributii previzute de lege privind prevenirea si protectia
muncii;

96. intocmeste documentele specifice, controleazi si raspunde de aplicarea
prevederilor legale pentru programele cofinantate, pe domeniul de competent3;

57. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institufiei sau ale AIN.S.V.SA,,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare;

58. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa $i comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

59. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, Tn
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

60. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

Art. 24. In subordinea Serviciului Economic si Administrativ functioneaza
Compartimentul Achizitii-Investitii cu urmatoarele atributii si responsabilitati
specifice:

1. notificd structurile din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman cu privire la transmiterea
solicitarilor necesarului de produse, servicii $i lucrari identificate, precum si a pretului
unitar/total al acestora, centralizeaza solicitarile i elaboreaza strategia anuald de
contractare si programul anual al achizitiilor publice, pentru activitatea proprie, pe
baza necesitatilor transmise de structurile din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman;

2. actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de structurile din cadrul D.S.V.S A.
Teleorman, strategia anuald de contractare $i programul anual al achizitiilor publice,
operand modificarile i completarile corespunzatoare;

3. primeste de la structurile de specialitate din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman referatele
de necesitate, insotite de specificatiile tehnice necesare intocmirii caietelor de sarcini,
precum si propunerile de desemnare, in functie de necesitate, a unor experti cooptati,
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aprobate de conducerea D.S.V.S.A. Teleorman, pentru achizitionarea acelor produse,
servicii si lucrari care vizeaza strict activitatea proprie structurii;

4. elaboreaza, sau dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei
de atribuire, a documentelor-suport, precum si a strategiei de contractare pentru
organizarea si derularea procedurii de achizitii publice de produse, servicii sau lucrari:

5. transmite catre Agentia Nationala pentru Achizitii Publice orice informatie solicitata
de aceasta, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare:

6. transmite spre publicare anunturile privind achiziile publice catre Sistemul
Electronic de Achizitii Publice;

7. notifica Sistemul Electronic de Achiziti Publice cu privire la achizitia directa, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

8. intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea
inregistrarii D.S.V.S.A. Teleorman in Sistemul Electronic de Achiziti Publice sau
recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

9. organizeaza procedurile de achizitie publica si participa, in calitate de presedinte
sau de membru, dupa caz, in componenta tuturor comisiilor de evaluare a ofertelor
pentru achizitionarea produselor/serviciilor/lucrarilor, necesare bunei functionarii a
D.S.V.S.A. Teleorman;

10. realizeaza achizitiile directe in conditile prevazute de legislatia in vigoare privind
achizitiile publice si in conformitate cu procedura specifica D.S.V.S.A. Teleorman:;

11. constituie si gestioneaza dosarul achizitiei publice;

12. intocmeste si inainteaza spre semnare proiecte de acorduri-cadru si de contracte
pentru servicii, produse si lucréri achizitionate de D.S.V.SA. Teleorman, necesare
aparatului propriu al D.S.V.S.A. Teleorman:

13. urméreste derularea contractelor de achizitie publica, necesare bunei desfasurari
a activitatii proprii a D.S.V.S.A. Teleorman $i asigura mentinerea unei legaturi
permanente cu operatorii economici, parteneri de contracte, in vederea respectarii
obligatiilor asumate prin contractele pentru care urmarirea deruldrii este de
competenta exclusiva a biroului:

14. pune la dispozitia comisiei de recepfie din cadrul D.S.\V.S.A. Teleorman
documentele aferente pentru intocmirea proceselor-verbale de receptie si avizarea
acestora de céatre comisia de receptie;

15. raspunde de respectarea programului anual al achizitiilor publice si de incadrarea
in prevederile bugetare;

16. elaboreaza, ori de cate ori este necesar, note justificative in vederea initierii
achiziiei publice, cu incadrarea in fondurile aprobate, si le supune spre aprobare
ordonatorului principal de credite, in urma centralizarii referatelor de necesitate
intocmite de structurile din D.S.V.S.A. Teleorman;

17. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.\V.SA,,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare;

18. ntocmeste documentele specifice, controleaza si rispunde de aplicarea
prevederilor legale pentru programele cofinantate, pe domeniul de competents:

19. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa si comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES si gestiunea activitati de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

20. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a

33



activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specificd in vigoare;

21. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, n limita competentelor specifice.

Art. 25. In subordinea Serviciului Economic si Administrativ functioneaza
Compartimentul Comunicare, Registraturd-Arhivi cu urmatoarele atributii i
responsabilitati specifice:

1. asigura existenta punctului unic de intrare-iegire a documentelor in/ din D.S.V.S A.
Teleorman, primeste si inregistreaza toate documentele adresate D.S.VSA
Teleorman;

2. verifica daca documentele au fost corect indrumate pe numele si adresa D.S.V.S.A.
Teleorman si semneaza in condica de expeditie, in cazul in care corespondenta se
face prin scrisoare recomandat sau prin curierat;

3. In cazul in care in documentul intrat sunt mentionate anexe si acestea lipsesc, se
va face mentiunea despre aceasta, in caz contrar personalul care Tsi desfagoara
activitatea de inregistrare este raspunzator de pierdere;

4. conexeaza la primul document inregistrat documentele care se refera la aceeasi
problema si au acelasi expeditor;

9. Inainte de expediere, documentele se scad in Registrul intrari - iegiri, iar exemplarul
nr. 2, cu contrasemnaturi, se preda structurii din cadrul D.S.V.S.A Teleorman care a
intocmit documentul;

6. expediaza toate documentele emise de citre D.S.V.S.A. Teleorman si completeazi
rubricile corespunzatoare din Registrul iesiri — intrari;

7. elaboreaza, in colaborare cu structurile din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman,
nomenclatoarele arhivistice;

8. realizeaza sistemul de evidenta a lucrarilor supuse arhivarii;

9. colaboreaza cu toate structurile din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman in vederea
asigurarii conditiilor de predare, pastrare si transfer a dosarelor de arhiva:

10. primeste in arhivd documentele predate de structurile din cadrul D.S.V.S.A.
Teleorman si pune la dispozitie, spre studiu si transfer, dosarele si inscrisurile din
arhiva, cu respectarea conditiilor de predare — primire si transport;

11. preda dosarele de arhiva cu termen de pastrare permanent catre Arhivele
Nationale ale Romaniei;

12. elimina periodic documentele fira valoare arhivistica si ale caror termene au
expirat;

13. primeste si inregistreaza solicitarile primite in conformitate cu Legea 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si completarile
ulterioare;

14. primeste si inregistreaza solicitarile privind informatiile de interes public si le
evalueaza primar pentru a stabili daci acestea sunt informatii comunicate din oficiu,
furnizabile la cerere sau exceptate de la liberul acces la informatii;

15. directioneaza solicitarile, in functie de domeniul la care face referire, catre
structurile de specialitate din cadrul institutiei, conform rezolutiei/repartizarii
directorului executiv;

16. transmite raspunsurile avizate de directorul executiv, primite din partea structurilor
de specialitate din cadrul institutiei catre solicitant, cu respectarea termenelor
prevazute de legislatia in vigoare;
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17. intocmeste un raport anual privind accesul la informatiile de interes public si il
transmite la AN.S.V.SA;

18. asigura inregistrarea documentelor referitoare la informatiile de interes public si
solicitarile mass-media, la zi intr-un registru prevazut pentru acest scop;

19. elaboreaza comunicate si informari de presd pe baza colaborarii (scrise sau
verbale) cu directiile de specialitate din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman, avand misiunea
de a colecta date, de a le transpune in forma publicistica si de a le transmite mass-
media, cu consultarea Serviciului Comunicare si Logisticd Documentara din cadrul
ANSV.SA,;

20. asigura fluxul de comunicare al D.S.V.S.A.Teleorman, redacteazi materialele de
presa, le supun spre aprobare conducerii si se asigurd de transmiterea lor citre
reprezentantii mass-media, in timp util;

21. asigura relatia cu mass-media;

22. asigura intermedierea legaturii de ordin tehnic privitoare la sistemele de intranet,
e-mail, website si videoconferinta;

23. dupa aprobarea prealabild a conducerii, posteaza pe pagina web a institutiei date
si informatii de interes public;

24. dupa aprobarea prealabila a conducerii, in conditiile legii, posteaza pe pagina web
a institutiei rapoartele de activitate prevazute de Legea nr. 544/2001 cu modificsrile Si
completarile ulterioare, Legea nr. 52/2003 cu modificarile si completarile ulterioare si
de catre Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitati de
solutionare a petitiilor, cu modificarile i completarile ulterioare;

25. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.V.SA,,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare;

26. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa $i comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

27. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandarile/masurile primite In urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

28. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

Art. 26. Biroul Juridic si Resurse Umane este in directa subordine a directorului
executiv al D.S.V.S.A. Teleorman si are urmatoarele atributii si responsabilitati
specifice:

a) in domeniul juridic:

1. urmareste si asigura respectarea Constitutiei si a tuturor celorlalte acte normative in
vigoare in cadrul D.S.V.S.A.Teleorman:

2. raspunde de avizarea din punct de vedere juridic a tuturor deciziilor emise de citre
directorul executiv;

3. raspunde de avizarea din punct de vedere juridic a documentelor specifice activitatii
de achizitie publica, inclusiv contractele in care D.S.V.S.A. Teleorman este parte,
conform legislatiei in vigoare;

4. acorda consultanta juridicad personalului D.S.V.S.A. Teleorman pe problemele din
domeniul sanitar - veterinar i pentru siguranta alimentelor; consultanta juridica se
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acorda strict in relatie cu exercitarea atributiilor de serviciu ale diferitelor structuri din
cadrul institutiei si cu formularea raspunsurilor catre terti; consultanta juridica se
acorda exclusiv in interesul D.S.V.S.A. Teleorman:

5. intocmeste cereri de chemare in judecats, intdmpinari, apeluri, recursuri in litigiile Tn
care D.S.V.S.A. Teleorman este parte, formuleaza raspuns la interogatoriu admis ca
proba de instantele judecatoresti in cadrul desfasurarii judecatii pricinilor;

6. introduce actiuni in justitie si la alte organe cu atributii jurisdictionale, modific sau
renunta la pretentii sau cai de atac, cu aprobarea conducerii D.S.V.S.A. Teleorman Si
cu respectarea legislatiei in vigoare;

7. reprezinta si raspunde de apararea intereselor D.S.V.S.A. Teleorman ca parte
procesuala in fata instantelor judecatoresti de orice grad, a organelor de cercetare
penala si a altor organe de jurisdictie, in baza delegatiei de imputernicire;

8. raspunde de initierea de actiuni de recuperare a creantelor D.S.V.S.A. Teleorman,
inclusiv prin forme de executare silitad si lichidare judiciara a debitului, conform
legislatiei in vigoare;

9. intocmeste orice alte acte de procedurd in care este implicata D.S.V.S.A.
Teleorman, conform legislatiei in vigoare;

10. intocmeste raspunsurile la plangerile prealabile formulate de catre persoanele
fizice si juridice in temeiul si cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si le Thainteaza,
spre aprobare, directorului executiv;

11. intocmeste note cu privire la modalitatea de punere in executare a hotararilor
judecatoresti opozabile D.S.V.S.A. Teleorman, pe care le supune aprobarii directorului
executiv;

12. intocmeste raspunsurile si comunicd documentele solicitate de organele de
urmarire penala;

13. Intocmeste proiectele de decizie privind sanctionarea personalului din D.S.V.SA.
Teleorman, precum si proiectele de decizie privind imputarea aferenta recuperarii unor
prejudicii, conform legislatiei in vigoare;

14. raspunde de raportarea catre conducerea D.S.V.S.A. Teleorman si AN.S.V.SA. a
activitatilor realizate, conform instructiunilor primite;

15. organizeazad sesiuni periodice de instruire/informare cu angajatii D.S.V.S.A.
Teleorman cu privire la respectarea/modificarea prevederilor actelor normative in
relatie cu exercitarea atributiilor de serviciu ale diferitelor structuri din cadrul institutiei;
16. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.V.SA,,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competentd, conform
legislatiei in vigoare;

17. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa si comunica raspunsurile citre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES si gestiunea activitati de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

18. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, n
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

19. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei Tn
vigoare, in limita competentelor specifice.
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b) in domeniul resurselor umane:

1. intocmeste proiectele de decizie privind incadrarea, modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu/munca, precum proiectele de decizie cu privire la
stabilirea/modificarea salariului de bazi al personalului din cadrul D.S.V.SA.
Teleorman, conform prevederilor actelor normative incidente;

2. intocmeste statul nominal de functi al D.S.V.S.A. Teleorman si asigura
completarea, actualizarea acestuia, in baza notelor aprobate de directorul executiv,
precum si a deciziilor emise de citre acesta §i raspunde pentru modificarea in ceea
ce priveste numarul, calitatea, nivelul, pozitia posturilor, salariul de baza
corespunzator si celelalte drepturi salariale prevazute in actele administrative de
numire ale personalului salariat i il supune spre aprobare directorului executiv;

3. transmite Directiei Resurse Umane din cadrul AN.S.\V.SA. toate modificarile
intervenite in statele de functii ale D.S.V.SA. Teleorman, in termen de 3 zile de la
date survenirii acestora:

4. transmite Serviciului Economic si Administrativ, la angajarea salariatului, vechimea
totala Tn munca, astfel cum reiese din documentele salariatului prezentate la angajare,
in vederea stabilirii transei de vechime in munca pentru acordarea gradatiei
corespunzatoare;

5. organizeaza concursurile de recrutare $i promovare a angajatilor, in conditiile legii;
6. comunica persoanelor in cauz3 si structurilor implicate deciziile privind incadrarea,
modificarea, sanctionarea si incetarea raporturilor de serviciu/munca ale personalului
din D.S.V.S.A. Teleorman:

7. intocmeste documentatia privind transformarea/mutarea de posturi din statele de
functii ale D.S.V.S.A. Teleorman, conform legislatiei in vigoare;

8. asigura consultanta structurilor D.S.V.S.A. Teleorman in vederea elaborarii fiselor
de post si a efectuarii evaluarii performantelor profesionale individuale, conform
legislatiei in vigoare;

9. asigura actualizarea bazei de date privind evidenta functiei publice si a
functionarilor publici in vederea transmiterii catre Agentia National3 a Functionarilor
Publici a modificarilor intervenite in situatia functionarilor publici din cadrul D.S.V.S A
Teleorman., conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 553/2009 privind stabilirea
unor masuri cu privire la evidenta functiilor publice si a functionarilor publici;

10. asigura gestionarea si actualizarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici
si dosarelor personale ale salariatilor din aparatul propriu al D.S.V.S.A. Teleorman;

11. gestioneaza evidenta concediilor de odihna si a altor tipuri de concedii si le
transmite, dupa aprobare, Serviciului Economic si Administrativ:

12. gestioneaza legitimatiile de serviciu si asigura recuperarea lor de la salariatii care
parasesc institutia;

13. colaboreaza cu consilierul juridic din cadrul Biroului Juridic si Resurse Umane, in
vederea elaborarii punctelor de vedere cu privire la aplicarea legislatiei muncii:

14. organizeaza evidente si gestioneaza situatiile privind promovarea si avansarea
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul D.S.V.S.A Teleorman.:
15. elaboreaza decizia de desemnare a persoanei responsabile cu activitatea de
consiliere eticad la nivelul institutiei, precum §i cea de desemnare a persoanei
responsabile cu activitatea de gestionare a declaratiilor de avere si de interese Ia
nivelul institutiei, in vederea respectarii legislatiei in vigoare;

16. centralizeaza propunerile de instruire $i gestioneazd evidenta cursurilor de

perfectionare profesionald la care au participat angajatii din cadrul D.S.V.S.A.
Teleorman;
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17. comunicd anual AN.S.VS. - In conditile legii, planul de perfectionare
profesionala a functionarilor publici din cadrul D.S.V.SA. Teleorman, in vederea
centralizarii gi transmiterii acestuia Agentiei Nationale a Functionarilor Publici:

18. comunicd medicului de medicina muncii si Inspectoratului Teritorial de Munca
situatia salariatelor din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman care se afl3 in una din situatiile
prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia
maternitatii la locurile de munca, aprobatd cu modificari $i completari prin Legea nr.
25/2004, cu modificarile $i completarile ulterioare;

19. asigura eliberarea adeverintelor solicitate privind situatia personalului incadrat
necesare pentru certificarea vechimii in munca $i in specialitate;

20. elaboreaza, anual, Planul de ocupare a functiilor publice din cadrul D.S.V.SA.
Teleorman:

21. instiinteaza Agentia Nationala a Functionarilor Publici cu privire la modificarile
intervenite in structura functiilor publice din cadrul D.S.V.S.A. Teleorman ca urmare a
Promovarii in clasa si in grad profesional a functionarilor publici;

22. intocmeste lunar evidenta detasarilor, delegarilor, mutarilor $i a exercitarilor cu
Caracter temporar pe functii publice de conducere, care se efectueazs in/din cadrul
D.S.V.SA. Teleorman:

23. intocmeste si transmite trimestrial Institutului National de Statisticd urmare

majore de ocupatii la sfarsitul lunii de mijloc a trimestrului;
24. verifica si comunica situatia functionarilor publici si a personalului contractual din

privire la acest aspect;

25. organizeazi si actualizeazs registrul general de evidenta a salariatilor;

26. raspunde de raportarea catre conducerea D.S.V.SA. Teleorman siANSVSA. 3
activitatilor realizate, conform instructiunilor primite;

27. raspunde la solicitsrile altor structuri din cadrul institutiei sau ale ANSVSA,
precum si ale persoanelor fizice $! juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare;

28. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa si comunica raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, Inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import-
Export, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in
conformitate cu prevederile legale;

29. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum $i de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

30. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei Tn
vigoare, in limita competentelor specifice.

subordinea directsd 3z directorului executiv al D.S.\V.SA. Teleorman; activitatea
compartimentului este coordonati de un coordonator numit prin decizie a directorului
executival D.S.V.S.A. Teleorman, in conditiile prevazute de lege.
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(2) auditul public intern se exercit asupra tuturor activitatilor desfagurate de catre
D.S.V.S.A. Teleorman, inclusiv asupra sistemului de control oficial astfel cum este
definit de legislatia national4 si europeans in vigoare.

(3) Verificarile privind legalitatea §i regularitatea, necesare realizarii misiunilor de audit
se pot efectua inclusiv la nivelul persoanelor fizice si juridice aflate in leg&tura, inclusiv
contractuala, cu structura auditata.

(4) Auditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente in
format electronic, pe care le considera relevante pentru scopul si obiectivele precizate
in ordinul de serviciu.

(5) Coordonatorul Compartimentului Audit Public Intern participa, fara drept de vot, cu
rol consultativ, la reuniunile conducerii entitatii publice sau ale oricarei altei comisii,
oricarui altui consiliu sau comitet cu atributii in domeniul guvernantei entitatii,
managementului riscului i controlului intern la care prezenta sa este necesara.

(6) Compartimentul Audit Public Intern are urmatoarele atributii si responsabilitati
specifice:

1. raspunde de elaborarea $i depunerea spre aprobare catre directorul executiv al
D.S.V.S.A. Teleorman, a proiectului planului multianual de audit public intern, pe o
perioada de 3 ani, si pe baza acestuia, planul anual de audit public intern, insotit de
documentatia aferenta, conform legislatiei in vigoare;

2. formuleaza propuneri privind aprobarea modificarii/actualizzrii planurilor de audit de
catre directorul executiv al D.S.V.S.A. Teleorman;

3. elaboreaza Programul de asigurare si imbunétatire a calitatii activitatii de audit
intern si asigura implementarea acestuia, precum si Raportul de monitorizare a
Programului de asigurare s$i imbunétatire a calitatii activitatii de audit intern care s3
contina rezultatele evaluarii gradului de realizare a obiectivelor cuprinse in planul de
actiune;

4. raspunde de respectarea normelor metodologice cadru privind exercitarea activitatii
de audit intern si a Cartei auditului public intern, aprobate de presedintele
AN.S.V.SA.

S. raspunde de respectarea instructiunilor aprobate de presedintele AN.S.V.SA. ce
cuprind misiunile de audit public intern, privind corelarea planurilor de audit anuale ale
acestora, precum si alte dispozitii privind tematicile, chestionarele sau obiectivele de
audit;

6. asigurd implementarea cerintelor standardului specific de audit intern din cadrul
sistemului de control intern/managerial al institutiei, conform prevederilor legislatiei in
vigoare;

7. efectueaza misiuni de audit public intern pentru a evalua daci sistemele de
management financiar si control ale D.S.V.S A Teleorman, inclusiv cel de control
oficial din domeniul sanitar-veterinar $i pentru siguranta alimentelor, sunt transparente
$i sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate;

8. efectueaza, la cerere, misiuni de consiliere menite s3 adauge valoare si s3
imbunatateasca procesele guvernantei in D.S.V.SA. Teleorman, cu acordul
directorului executiv;

9. efectueaza misiuni de audit ad-hoc, la solicitarea si cu aprobarea directorului
executiv, respectiv misiuni de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse in
planul anual de audit public intern;

10. In cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza in termen
de 3 zile directorului executiv, precum si structurii de control intern abilitate;
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11. Tn cazul identificarii unor neconformitati majore care pot afecta sanitatea publica
Si/sau a animalelor, informeaza, in regim de urgenta, directorul executiv si structurile
interne cu atributii privind remedierea acestora;

12. urmareste modul de implementare a recomandarilor asumate in cadrul rapoartelor
de audit si raporteaza periodic directorului executiv asupra stadiului de implementare;
13. elaboreaza si transmite, spre avizare, directorului executiv raportul anual al
activitatii de audit public intern si asigura transmiterea raportului anual al activitafii de
audit public intern, avizat, catre A.N.S.V.SA.. cu respectarea termenelor stabilite:

14. informeazd U.C.AAP.I.-M.F.P. $i Serviciul Audit Public Intern din cadrul
A.N.S.V.S.A. despre recomandarile neinsusite de catre directorul executiv, precum si
despre consecintele acestora;

15. participa la actiuni de pregatire profesionald si intruniri de lucru periodice
organizate de Serviciul de Audit Public Intern din cadrul AN.S.V.S A

16. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.\V.SA.,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare:

17. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa si comunica raspunsurile catre
acesta catre Serviciul Catagrafie, Autorizare, Inregistrare si Evidenta Informatizats
avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns cétre petent, in conformitate
cu prevederile legale;

18. raspunde de elaborarea $i avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum §i de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specifica in vigoare:

19. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

(7) In realizarea misiunilor de audit public intern, in cazul in care sunt necesare
cunostinte de strictd specialitate pentru realizarea obiectivelor, pot fi contractate
servicii de expertiza/consultantd din afara institutiei sau cooptati specialisti din
sistemul sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare.

(8) Compartimentul Audit Public Intern realizeaza cel putin o dats la 3 ani, fara a se
limita la acestea, auditarea urmatoarelor:;

1. activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii
finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

2. platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

3. administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ-
teritoriale;

4. concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al
unitatilor administrativ-teritoriale:

5. constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor
de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

6. alocarea creditelor bugetare;

7. sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

8. sistemul de luare a deciziilor;
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9. sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;

10. sistemul de control oficial din domeniul sanitar-veterinar si pentru siguranta
alimentelor;

11. sistemele informatice.

Art. 28. - In structura D.S.V.S.A. Teleorman functioneazd Serviciul Laborator -
Laboratorul sanitar - veterinar si pentru siguranta alimentelor, denumit in
continuare L.S.V.S.A.

Art. 29. L.S.\V.S.A. reprezintd autoritatea desemnati de catre AN.S.V.S.A. pentru
efectuarea controalelor oficiale prin analiza de laborator si este condus de catre un sef
de serviciu.

Art. 30. L.S.V.S.A. este format din urmétoarele structuri:
a) Compartimentul Siguranta Alimentelor:
b) Compartimentul Sanatate Animala:

Art. 31. In cadrul LS\V.SA. se poate constitui, in cazul unor litigii, Comisia de
expertiza medico-legala veterinara formatd din medicul veterinar specialist
morfopatolog, bacteriolog, virusolog, toxicolog, precum si din alti specialisti implicati in
expertiza medico-legala veterinara.

Art. 32. - L.S.V.S.A. are urmatoarele atributii $i responsabilitati:

1. efectueaza controale oficiale prin analize de laborator pentru probele recoltate in
cadrul Planurilor cifrice aprobate, pentru probele recoltate in cadrul controalelor
oficiale efectuate in caz de suspiciune, precum si in cadrul programelor de
autocontrol;

2. verificd documentatia privind  indeplinirea conditilor necesare autorizarii
laboratoarelor sanitar-veterinare si/sau pentru siguranta alimentelor organizate fin
cadrul unitatilor de procesare cunoscute sub denumirea de laboratoare uzinale Si
laboratoarele organizate in cadrul asociatiilor si fundatiilor profesionale din sectorul
agro-alimentar, efectueaza evaluarea acestora, in conformitate cu prevederile legale,
§i propune spre aprobare directorului executiv al D.S.V.S.A.Teleorman, pentru
emiterea autorizatiei sanitare veterinare de functionare;

3. efectueaza controale oficiale la laboratoare uzinale si laboratoarele organizate in
cadrul asociatiilor si fundatiilor profesionale din sectorul agro-alimentar si poate
participa la solicitarea ANSVSA $i cu aprobarea directorului executiv, la controalele
realizate in laboratoarele sanitare veterinare $i pentru siguranta alimentelor autorizate,
conform legislatiei in vigoare;

4. aplica sanctiuni contraventionale principale si complementare si poate propune
suspendarea si/sau interzicerea activitatii laboratoarelor controlate, in urma constatarii
deficientelor/neconformitatilor in  controlul oficial efectuat, in conformitate cu
prevederile legale;

S. respecta cerinfele de performantd ale metodelor analitice in acord de legislatia
europeana.

6. utilizeaza metode standardizate, metode recomandate de laboratoarele comunitare
si nationale de referinta sau metode proprii (dezvoltate in-house) si intreprinde
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demersurile necesare pentru validarea, respectiv acreditarea metodelor folosite, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

7. participa la testele de competenta organizate de laboratoarele nationale/ europene
de referin{a si alte institutii de profil;

8. participa la investigatii epidemiologice pentru obtinerea de informatii suplimentare in
vederea stabilirii diagnosticului, atunci cand este cazul;

9. raspunde de stabilirea necesarului si a specificatiilor tehnice privind echipamentele,
reactivii, kit-urile, produsele biologice si alte materiale necesare pentru efectuarea
analizelor de laborator, in cadrul programului de autocontrol $i pentru activitatea de
strategie nationala in conformitate cu prevederile legale in vigoare si n acord cu
prevederile Programului actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a
bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si
protectia mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor,
caprinelor si ecvideelor, precum $i Programului de supraveghere si control Tn
domeniul sigurantei alimentelor:

10. participa, Tn conditiile legii, la intocmirea proiectelor de norme sanitare veterinare
$i instructiuni tehnice privind sanatatea animals si siguranta alimentelor;

11. intocmeste informari si rapoarte tehnice asupra analizelor efectuate;

12. participa, in conditiile legii, la intocmirea de programe sanitare veterinare de
supraveghere, emergents, de risc, asanare a unor boli la animale si a zoonozelor:

13. efectueaza expertize de medicina legala veterinara prin metode de laborator;

14. interpreteaza conform referentialelor (legislatiei) rezultatele obfinute in urma
examenului de laborator;

15. instruieste la cerere personalul din cadrul laboratoarelor uzinale si laboratoarelor
organizate in cadrul asociatiilor si fundatiilor profesionale din sectorul agro-alimentar;
16. instruieste, la cerere, personalul responsabil cu recoltare probelor in programul de
autocontrol din cadrul unit&tilor Supuse controlului sanitar veterinar, cu privire la modul
de recoltare a probelor;

17. participa la instruiri organizate de LNR si alte intalniri profesionale in domeniul s3u
de activitate:

18. centralizeaza si transmite A.N.S.V.S.A, rapoartele anuale ale laboratoarelor
uzinale si a celor organizate in cadrul asociatiilor si fundatiilor profesionale din sectorul
agro-alimentar, privind situatia analizelor efectuate pe domenii de activitate si profiluri;
19. intreprinde demersurile necesare pentru obtinerea autorizatiei sanitare veterinare
$i pentru siguranta alimentelor a L.S.V.8.A., conform legislatiei in vigoare;

20. efectueaza analize atat pentru evaluarea stari de sanatate si bunastarii
animalelor, cat si pentru diagnosticul bolilor prin examene: morfopatologice,
bacteriologice, micologice, virusologice, parazitologice, toxicologice, micotoxicologice,
serologice, biochimice, hematologice, semiologice, de biologie moleculara si de
analiza genetica;

21. efectueaza analize la probele recoltate de catre medicii veterinari oficiali pentru
controlul produselor alimentare si hranei pentru animale, de origine: indigena,
provenite din import, destinate exportului sau la cererea beneficiarilor;

22. efectueaza analize pentru controlul produselor alimentare si pentru controlul
hranei pentru animale prin examene specifice;

23. introduc toate cererile de analiza in sistemul LIMS si emite buletine de analiza
generate de sistemul LIMS:

24. elibereaza buletinele de analiza in maxim 24 de ore de la obtinerea rezultatului;
25. raspunde de aplicarea si implementarea corectd a metodelor oficiale,
recomandate de laboratoarele nationale de referinta;
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26. fintreprinde toate demersurile necesare pentru transmiterea electronicid a
informatiilor necesare prin sistemul informatic LIMS si pentru transmiterea probelor
catre laboratoarele care efectueaza analizele solicitate:

27. raspunde de inregistrarea informatiilor aferente activitatilor specifice de laborator
in cadrul sistemului electronic LIMS, inclusiv a informatiilor privind gestiunea
stocurilor;

28. raspunde de verificarea si gestionarea stocurilor de reactivi kituri, produse
biologice si alte substante, inclusiv de utilizarea lor integrala in termenul de valabilitate
precizat de producator;

29. raspunde de comunicarea probelor de opinie suplimentara sau a probelor de
referinta catre laboratoarele nationale sau europene de referinta, in cazul rezultatelor
pozitive sau neconforme, conform procedurilor i legislatiei in vigoare;

30. raspunde de Tndeplinirea obligatiilor aferente participarii la testarile de competenta
interlaboratoare, organizate de laboratoarele nationale sau europene de referinta;

31. isi desfasoara activitatea analiticA conform cerintelor 1ISO 17025/2005 pentru
asigurarea calitaii;

32. raspunde de raportarea activititilor realizate citre  conducerea
D.S.V.S.A Teleorman, catre A.N.S.V.S.A. si catre laboratoarele nationale de referint3,
conform instructiunilor primite;

33. in situatia obtinerii de rezultate pozitive sau neconforme pentru analizele
efectuate, notificid imediat D.S.V.S.A.Teleorman pe teritoriul de competenta al caruia
au fost prelevate probele, prin mijloace de comunicare rapide (fax si posta
electronica), in vederea lurii masurilor legale ce se impun;

34. asigura masurile necesare pentru prevenirea accidentelor de munca, a
imbolnavirilor profesionale; potrivit legii raspunde si controleaza la toate locurile de
munca aplicarea cu strictete a normelor privind securitatea si sanatatea in munca in
cadrul L.S.V.S.A;

35. raspunde de modul in care se asigurad activitatea de prevenire si stingere a
incendiilor in cadrul L.S.V.S.A ;

36. participa la programe de cercetare in domenii de specialitate sau conexe,
impreund cu institute de cercetare, universitati sau organisme si autorititi de
reglementare, pe plan national sau international, cu respectarea legislatiei in vigoare;
37. asigura si raspunde de implementarea masurilor legale privind gestionarea
substantelor considerate precursori la fabricarea drogurilor, conform legislatiei n
vigoare;

38. asigurad si raspunde de implementarea masurilor legale privind gestionarea
preparatelor i substantelor chimice periculoase, conform legislatiei in vigoare;

39. elaboreaza documentatia de fundamentare privind necesitatea acreditarii de noi
metode si o transmite institutelor veterinare, dupa aprobarea de catre directorul
executiv;

40. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale AN.S.\V.S A,
precum si ale persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform
legislatiei in vigoare;

41. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa $i comunica raspunsurile catre
acesta catre Serviciul Catagrafie, Autorizare, Inregistrare si Evidenta Informatizata
avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in conformitate
cu prevederile legale;

42. raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
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activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

43. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

5.1. Modul de aprobare a Regulamentului de Organizare si Functionare

Art. 33. Regulamentul de organizare si functionare al D.S.V.S.A . Teleorman se aproba
prin ordin al presedintelui A.N.S.V.S.A.

5.2. Modalitatile de modificare ale Regulamentului de Organizare si Functionare

Art. 34. Modificarea Regulamentului de organizare si functionare al D.S.V.S.A.
Teleorman se realizeaza prin ordin al presedintelui AN.S.\V.S.A.. ca urmare a
modificarilor cadrului normativ care reglementeaza activitatea D.S.V.S.A., Ia initiativa
structurilor mentionate in Capitolul IV sau la recomandarea unor entitati cu atributii de
control/audit, cu respectarea legislatiei in vigoare.

S.3. Data intrarii in vigoare si aplicabilitatea Regulamentului de Organizare si
Functionare

Art. 35. Prevederile Regulamentului de organizare si functionare al D.S.V.SA.
Teleorman intra in vigoare de la data emiterii ordinului presedintelui A.N.S.V.S.A.
pentru aprobarea acestuia.

Art. 36. Intreg personalul angajat al D.S.V.S.A. Teleorman este obligat sa ia act si sa
respecte prevederile prezentului Regulament.

Art. 37. In conformitate cu prevederile prezentului regulament, angajatii cu functie
publica de conducere sau care exercita temporar atributii de conducere din D.S.V.S A.
Teleorman raspund de elaborarea fiselor de post pentru intregul personal din
subordine, cu respectarea legislatiei in vigoare.
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